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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA APROBAT incepand cu
Facultatea de LITERE anul universitar 2018-2019
Departamentul: Departamentul de comunicare, jurnalism si stiinte ale educatiei(D 13)

Domeniul de ierarhizare: Filologie

Programul de studii: Paradigme ale comunicarii organizationale (LMP)

Durata studiilor : 2 ani Sem. | Sem. Il
Forma de invatamant : IF Nr. sapt./sem. daca # 14
PLAN DE INVATAMANT - Anul | (2018-2019)
A | OB S
Disciplina Cod S |oP 0/p>1. €1 S1 | L1 | P1|CT1|FV1 c2 82 | L2 | P2 [CT2
ClEF i
DISCIPLINE OBLIGATORII S| OPTIONALE
Teoria comunicdrii organizationale DOSLMPM101 | S | OB a 1 5 E
Leadership organizational DOSLMPM102 | S | OB 1 1 4 E
Antropolologia organizatiilor DOSLMPM103 | A | OB 2 1 5 E
Etica si legislatia comunicarii organizationale DOSLMPM104 | S |OB| 1 1 3 (e
Morfosintaxa normativa, ortografie, ortoepie DOSLMPM105 | A [OB| 1 1 3 Vv
Culturd organizationald DOSLMPM107 | A |OB| 1 1 1 4 E
Stagiu practic DOSLMPM108 | A |OB| 1 1 3
Tehnici d T :
e mg .e neg?aere in comunicarea postmemi0s | A losl 1 4 3 c
organizationala
Comunicare corporatista DOSLMPM212 | S [OB| 1 2 1 5
Comunicare interculturala DOSLMPM214 | A |OB| 1 1 1 4
Limba romana - structuri lexicale DOSLMPM?215 | A |OB| 1 1 1 3
Comunicare si protocol institutional DOSLMPM216 | S |OB| 1 1 3
Analiza si practica discursului corporatist DOSLMPM217 | A |OB| 1 1 1 4
Metode calitative in comunicare DOSLMPM218 | A |OB| 1 2 1 5
Stagiu practic DOSLMPM219 | A [OB| 1 i1 3
Com.umcare si persuasiune - tehnici de postmpe220 | s los| 1 1 3
manipulare
TOTAL 7 4 1 1] 30 7 61| 1]30
DISCIPLINE FACULTATIVE
Metodologia cercetarii stiintifice DOSLMPM110 | C | F 0 2 1 3 & E
Limba moderna (francezd-engleza) DOSLMP111 [A| F| O 2 3 Y '
Metodologia cercetarii stiintifice DOSLMPM221 | C| F | O 2 1 3
Limba moderna (franceza-engleza) DOSLMP222 | A| F 0 2 3
!
TOTAL 0 oJolo]o 2 1]2]o0]6}

7
RECTOR,Prof.univ.dr. Cez r:_ionut‘SPfNU ,/{?7 DECAN,Conf.unj .fAnamaria PREDA DIRECTOR DEPARTAMENT,
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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
Facultatea de LITERE

Departamentul: Departamentul de comunicare, jurnalism si stiinte ale educatiei(D 13)

Domeniul de ierarhizare: Filologie

Programul de studii: Paradigme ale comunicarii organizationale (LMP)

Durata studiilor : 2 ani
Forma de invatamant : IF

Sem. |

APROBAT incepand cu
anul universitar 2018-2019

Sem. I

Nr. sapt./sem. daca # 14

PLAN DE INVATAMANT - Anul I (2019-2020)
A OB —
Disciplina Cod S |OP 0/p>1' Cl | S1|L1|{P1] CT1 [FV1 c2 S2|L2| P2 CT2 |FV2
C|F B
DISCIPLINE OBLIGATORII SI OPTIONALE
Management organizational DOSLMPM323| S |OB| 1 1 1 5 E
Comunicare si corespondenta institutionald | DOSLMPM327| S | OB| 1 1 1 5 E
Marketing organizational DO9LMPM325| S | OB 1 5 E
Limba romana - stiluri functionale DOSLMPM326| A | OB 2 E
Terminologi alul St
ermln? 'oig.xa domeniului stiintelor pogtmpm3a2al A los| 1 2 4 c
comunicarii
egortuer? si conflict - gestionarea crizei oostmemazs| s [osl 1 1 g i c
organizationale
Stagiu practic DOSLMPM329|A (0OB| 1 1 2 \Y
Sociologia muncii DOSLMPM330| S |OB| 1 1. 3 Vv
Managementul comunicdrii in organizatii DOSLMPM433| S |OB| 1 1 1 4 E
Publicitate organizationala DOSLMPM434| S |OB| 1 1 1 4 E
Moti v T schi
f)tlv?re:auen!ngajatslér §.| schimbare posLmMpMa3s| s |os| 1 1 1 4 E
atitudinala in organizatie
Managementul riscului in organizatii DOSLMPM437| A |OB| 1 2 4 E
Etica si integritate academica DO9LMPM438| S |OB| 1 2 2 4 &
Stagiu practic DOSLMPM439| A |0OB| 1 1 2 \Y
Psihologia muncii DOSLMPM440| C |OB| 1 1 3 Vv
Stagiu de elaborare a disertatiei* DOSLMPM441| A |OB| 2 4 5 €
Examen de finalizare a studiilor 10
TOTAL 5 7 1 1 30 5 7 1 1§ 30
DISCIPLINE FACULTATIVE
Documentare si informare DOSLMPM331| C | F 0 1 2 C
Limba moderna (franceza-englezd) DOSLMPM332| A | F 0 2 3 Vv
Documentare si informare DOSLMPM442| C | F 0 2 C
Limba moderna(franceza-engleza) DOSLMPM443| A | F 0 3 \"
TOTAL 0 0J3]o0 5 0 0| 3 0 5
g 3 Y ‘k‘(\b
/. P 1\}'*,
{ # 3
/ \
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Programul de studii: Paradigme ale comunicarii organizationale (LMP)

Centralizator al indicatorilor

privind organizarea procesului de invatamant la programele de master

Nr. Valoarea Nivel
crt. WEIERTOR calculata Min. | Max.
2ani=4 =
1|Durata programelor de master 2 ani = 4 semestre
semestre
Durata unui semestru de activitate . % -
14 ta
2 didactics 14 saptamani saptamani
3|Numarul de ore pe saptdmana 14.00 12 20
3 NumérlAJI de ore Qe actlwtat_g organizata 798 672 1120*
pentru intregul ciclu al studiilor de master
5|Numarul de discipline pe semestru 7.75 4 i
6|Numarul total de credite obligatorii 120 ECTS 120 ECTS
7 Numarul de credite obligatorii pe 30 ECTS 30 ECTS
semestru
8 Numarul minim de ore pentru disciplina 56 14
"Etica si Integritate Academicd"
9 Qurata pentru elaborarea lucrarii de 2 saptamani Min. 2 s&ptamani
disertatie
10 Numarul de credltg' aloca_ite perjtru 10 ECTS 10 ECTS
promovarea lucrarii de disertatie
11 Raportul dintre numarul orelor aplicative 15 12 15
si cele de curs
12 L}lumérul minim de examene pe semestru 51.61 5%, din total evalusi
0
13 Nurna_rul minim de saptamani pentru 2 s&ptamani 2 saptamani
sesiunile de examene pe semestru
14 Numar.ul minim de saptdmani pentru 1 s&ptamans 1 saptamans
sesiunile de restante
15|Numarul maxim de studenti pe serie 75 75
16|Numarul maxim de studenti pe grupa 25 25
* Acestea cuprind si stagiile activitatii practice si de elaborare a lucrarii de disertatie.
** La programele de master de cercetare este posibil s3 existe in semestrul IV 2 discipline
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