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ANUL1

1. PEDAGOGIE: TEORII SI PRACTICI

NUMAR DE CREDITE: 5
SEMESTRU: 1
TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
diferitelor concepte si teorii din domeniul teoriilor si
practicilor pedagogice; Utilizarea ordonatd a conceptelor si
teoriilor specifice disciplinei Pedagogie: teorii si practici;
Dezvoltarea capacitatilor de cooperare, de participare activa
la discutii, de implicare in solutionarea unor situatii educative
problematice; Formarea capacitatilor / abilitatilor de a aplica
teoria pedagogica in rezolvarea unor situatii educationale
variate;
Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor
sarcini de Invatare; Manifestarea unei atitudini critice fata de
anumite aspecte ale invatdmantului, prin implicarea in
dezbateri academice;
CONTINUTURI: 1. Pedagogia ca stiinta
1.1. Analiza reprezentdrilor initiale ale studentilor despre
pedagogie si profesia didactica. Comunicarea programei.
Analiza expectantelor studentilor cu privire la curs si
seminar.
1.2. Pedagogia — stiinta educatiei: argumentare; criterii
epistemologice; relatia pedagogiei cu alte stiinte; sistemul
stiintelor pedagogice.
2. Educatia — domeniu de studiu al pedagogiei
2.1. Ce este educatia? Caracteristici si functii ale educatiei;
2.2. Fundamentele educatiei
2.3. Factorii educatiei. Principalele teorii privind factorii
educatiei;
2.4. Formele educatiei si complementaritatea acestora;
2.5. Dimensiunile educatiei — abordari specifice si
integrative;
2.6. Problematica educatiei contemporane. Autoeducatia.
Educatia permanenta. Impactul noilor tehnologii de
informare si comunicare. Neurodidactica si neurostiintele.
2.7. Alternativele educationale si pedagogiile alternative
3. Paradigme si teorii educationale
3.1. John Dewey;3.2. Maria Montessori;3.3. Jean Piaget
3.4. Lev Vigotski;3.5. B.F. Skinner; 3.6. Benjamin Bloom;
3.7. Malcolm S. Knowles;3.8. Jerome Bruner; 3.9. Albert
Bandura; 3.10. Urie Bronfenbrenner ;3.11. Paulo Freire
3.12. Donald Schon; 3.13. David Kolb; 3.14. Jean Lave si
Etienne Wenger; 3.15. Guy Claxton; 3.16. Dylan Wiliam
3.17. Carol Dweck
4. Cercetarea pedagogici 1in contextul practicilor
educationale contemporane — abordiri comparative
4.1. Conceptul de practicd educationald si importanta
studierii practicilor educationale; 4.2. Esenta, importanta si
necesitatea cercetarii pedagogice in analiza practicilor
educationale; 4.3. Functii ale cercetarii pedagogice; 4.4
Tipuri de cercetdri pedagogice; 4.5. Metodologia cercetarii
pedagogice; 4.6. Proiectul de cercetare pedagogica; 4.7.
Modalitati de valorificare a rezultatelor cercetarii;4.8.
Integrarea functionala a teoriilor pedagogice cu

practicile educationale contemporane

5. Legitate si normativitate in educatie

5.1. Specificul legitatii si normativitatii in stiintele sociale
si ale educatiei;5.2. Principii pedagogice;5.3. Norme
pedagogice;5.4. Reguli pedagogice;

6. Sistemul de educatie si inviatimant din Romania

6.1. Sistemul de educatie;6.2. Sistemul de invatamant;

6.3. Aspecte legislative, structurd, retea; 6.4. Prioritatile
reformei ; 6.5. Documente si strategii relevante ale UE si
CE

7. Roluri si competente ale cadrului didactic

7.1. Rolstatusuri, competente si identitate profesionala;

7.2. Sistemul de competente profesionale specifice;

7.3. Strategii europene in domeniul profesionalizarii

cadrelor didactice;7.4. Statutul profesional al cadrelor
didactice si rolul asociatiilor profesionale

LIMBA DE PREDARE: romana

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Bunaiasu, C. M. (2010). Seminarul didactic universitar.

Craiova: Editura Universitaria.

Birzea, C. (1995, 1998). Arta si stiinta educatiei.

Bucuresti: EDP.

Cucos, C. (2014). Pedagogie. lasi: Polirom

Joita, E. (2003). Pedagogia — educatie si curriculum.

Craiova: Sitech.

Strunga, A. (2014). Imaginile mentale europene i

identitatea profesionald in formarea cadrelor didactice.

Aplicatii in domeniul invatamdntului primar. Bucuresti:

Editura Universitara

Strunga, C., Surdu, E., Corici M. (2000). Stiintele
Educatiei. Sinteze §i teste de cunogtinte. Timigoara:
Politehnica.

2. PSTHOLOGIA EDUCATIEI

NUMAR DE CREDITE: 6

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: . Cunoasterea si intelegerea
diferitelor concepte din domeniul psihologiei educatiei ca
stiintd si a principalelor teorii §i modele de predare si
invatare, de intelegere psihologica a personalitatii elevului,
ca factor implicat activ in procesul instructiv educativ.
Dobandirea, intelegerea, explicarea i interpretarea
problemelor generale ale cercetarii psihologice a procesului
de invatamant si a procesului instructiveducativ; Identificarea
unor situatii de naturd psihologica si educationald concrete,
de aplicare a teoriilor si metodologiior specifice psihologiei
educatiei si al situatiilor de criza psihologica si educationald;
Folosirea modelelor de identificare, solutionare si evaluare
pentru elaborarea de proiecte educationale, fundamentate
psihologic, specifice domeniului curricular, in activitatea de
predareinvitare, comportamentala si educationald; Utilizarea
unor metode psihologice de autoevaluare a propriei activitati
de invatare, precum si de evaluare a conditiilor psihologice
de crestere a optimizarii invatarii in conditii obiective
complexe; Respectarea normelor de  deontologie
profesionald, fundamentate pe optiuni valorice explicite;
Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor
sarcini de invdtare, fundamentate psihologic si stiintific;
Utilizarea unor metode specifice psihologiei educatiei de
elaborare a unui plan de dezvoltare personala si profesionala
pe termen mediu si lung.

CONTINUTURI:

1. Abordiri conceptuale ale psihologiei educatiei.
Mecanismele cognitive si comportamentale ale invatarii
1.1.Definitii, locul psihologiei educatiei in sistemul stiintelor.
1.2. Modelele predarii-seminarizarii: conceptul de predare;
orientdri contemporane in teoria si practica predarii; predarea
ca act de comunicare pedagogicd; modelele predarii si



structura lor. 1.3.Conceptul de invatare si formele sale;
1.4.Teorii $i modele ale invatarii: teorii contemporane;
modele asociationiste ale invatarii; modele constructiviste;
modelul invatarii ca procesare a informatiei; 1.5.Psihologia
creativitatii.

2.Psihologia motivatiei si activitatea de invitare

2.1. Definitii si caracteristici; stiluri cognitive si tipologii
umane;conflictul motivational §i motivatia Invatarii;
motivatia in context scolar; 2.2.Personalitate, comportament,
educatie: modificarea personalitatii si a comportamentului n
procesul educativ; 2.3.0rdinea logica si psihologicd a
invatarii; 2.4.Succesul si insuccesul scolar.

3.invitare, comportament, comunicare si diversitate

3.1 Violenta si mediul scolar: 3.2.Psihologia comunicarii
didactice; 3.3.Psihologia grupurilor.

4. invﬁ;are si dezvoltare personala

4.1. Autoreglare, autoeficacitate si autonomie 4.2.
Managementul resurselor personale 4.3. Metode si tehnici de
dezvoltare personalda 4.4. Tendinte moderne in studiul
dezvoltarii personale din perspectiva psihologiei educatiei.

LIMBA DE PREDARE: romana
EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Allport, G., Structura si dezvoltarea personalitatii, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1991.

Dafinoiu, I., Personalitatea — Metode de abordare clinica —
Observatia si interviul, Editura Polirom, Iasi, 2002.

Druta, M. E., Psihologia educatiei, Bucuresti, Editura
Didactica si Pedagogica, 2000

Goleman, D., Inteligenta emotionala, Editura Curtea Veche,
Bucuresti, 2005.

Pera, A., Psihologia si logica educatiei, Editura Universitaria,
Craiova, 2012.

Zlate, M., Psihologia mecanismelor cognitive, Editura
Polirom, Tasi, 1999

3. Curriculum scolar si dezvoltare curriculara

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
diferitelor concepte din domeniul curricular, a principalelor
teorii si modele de analiza curriculara , a orientarilor reformei
curriculare,a tipurilor de curriculum; Explicarea si
interpretarea modelelor de a nalizd conceptualda a
curriculumului; Dezvoltarea capacitatii de analiza modelele
de proiectare curriculara. Identificarea unor situatii concrete
de aplicare a teoriilor curriculumului educational; Folosirea
modelelor de proiectare curriculard, pentru elaborarea de
produse curriculare; Abilitarea in utilizarea corectd a
documentelor curriculare, prin dezvoltarea de instrumente de
analizd si valorizare a produselor curriculare.; Analiza
comparativdi a variantelor si a modului de utilizare a
strategiilor si modalitatilor de implementare a curriculumului
educational; Respectarea normelor de deontologie
profesionald (a codului deontologic al profesorului),
fundamentate pe optiuni valorice explicite. Cooperarea in
echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de
invatare; Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui
plan de dezvoltare personald si profesionald; Dezvoltarea
unui comportament empatic §i a orientarii helping.

CONTINUTURI:

1. Abordiri conceptuale in analiza curriculumului
educational

1.1. Repere istorice ale evolutiei conceptului; 1.2.
Fundamentele curriculumului educational 1.3.Paradigme si
teorii ale curriculumului educational. 1.4. Definitii ale
curriculumului  educational 1.5. Modele de analiza
conceptuald 1.6.Concepte corelative ale curriculumului:
medii curriculare, cicluri curriculare, arii curriculare. 1.7.
Tipuri de curriculum. Curriculum national §i curriculum la
decizia scolii

2. Perspectiva structuralid de analizd a curriculumului
educational

2.1. Finalitatile procesului educational; 2.1.1. Ipostaze ale
finalitatilor educationale 2.1.2. Obiectivele pedagogice:
concept, functii 2.1.3. Taxonomia obiectivelor pedagogice
2.1.4.0Operationalizarea  obiectivelor = pedagogice 2.2.
Continuturile curriculare 2.2.1. Conceptul de continuturi
curriculare 2.2.2.Surse si criterii de selectie a continuturilor
invatamantului 2.2.3. Transpozitia didactica a continuturilor
2.2.4. Modalitati de organizare a continuturilor curriculare.
2.2.5.Inovatii in structurarea/organizarea continuturilor:
structurile curriculare integrate; organizarea modulara. 2.3.
Rolul altor componente ale curriculumului: strategii de
instruire, timpul de instruire, strategii de evaluare

3. Perspectiva procesuald de analizd a curriculumului
educational

3.1.Proiectarea curriculumului; 3.2.Implementarea
curriculumului; 3.3.Evaluarea curriculumului

4. Perspectiva produselor curriculare

4.1 Produse curriculare principale: planul de invatamant,
programele curriculare, manualele alternative; 4.2.Produse
curriculare auxiliare; 4.3. Competente si atributii ale
profesorului in evaluarea, selectia si elaborarea de documente
curriculare

5.0ptimizarea si dezvoltarea curriculara

5.1.Delimitari conceptuale; 5.2.Reforma curriculumului
national si dezvoltarea curriculard; 5.3.Dezvoltarea
curriculara la nivelul institutiei scolare.

LIMBA DE PREDARE: romina
EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Albulescu, 1., Catalano, H. (2020). Sinteze de pedagogie
generala. Bucuresti: Editura Didactica Publishing House.
Bocos, M., Chis, V. (2013). Management curricular. Repere
teoretice si aplicative. Pitesti: Editura Paralela 45

Bundiagu, C.M. (2011). Proiectarea si managementul
curriculumului la nivelul organizatiei gcolare. Bucuresti:
Editura Universitara

Cristea, S. (2006). Curriculum pedagogic. Bucuresti: Editura
Didactica si Pedagogica

Joita, E. (2003). Pedagogie — Educatie §i curriculum.
Craiova: Editura Universitaria

Negret-Dobridor, 1. (2007). Teoria generala a
curriculumului educational. lasi: Editura Polirom.
Niculescu, R.M. (2010). Curriculum intre continuitate si
provocare. Bragov: Editura Universitatii Transilvania
Potolea, D. (2002). Conceptualizarea curriculum-ului. O
abordare multidimensionald. Pedagogie. Fundamentari
teoretice s§i demersuri aplicative. (coord. E. Paun si D.
Potolea). Iasi: Editura Polirom.

Potolea, D., Manolescu, M. (2005). Teoria si metodologia
curriculumului. M.Ed.C.: Proiectul pentru Invitimantul
rural.



4. Etica si integritate academica

NUMAR DE CREDITE: 2

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: complementara

OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
diferitelor concepte din domeniul Eticd si integritate
academicd; Descrierea diferitelor tipuri, metode si tehnici de
instruire specifice domeniului; Cunoasterea principalelor
teorii si paradigme privind etica si integritatea academica;
Utilizarea ordonatd a conceptelor si teoriilor specifice
disciplinei Etica si integritate academicd; Identificarea unor
situatii educationale concrete, de aplicare a teoriilor si
metodologiilor specifice de formare; Utilizarea unor metode
de autoevaluare a propriei activitati de invatare, tinind seama
de specificul propriei activititi profesionale; Respectarea
normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe
optiuni valorice explicite; Cooperarea in echipe de lucru
pentru rezolvarea diferitelor sarcini de Invatare; Utilizarea
unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare
personald si profesionalda; Dezvoltarea unui comportament
empatic si a orientarii helping.

CONTINUTURI: Introducere 1n etica si integritatea
academicd. Fundamentele eticii si integritatii academice;
Cercetarea stiintifica. Legislatia privind cercetarea stiintifica
Standarde specifice privind intocmirea lucrarilor cu caracter
stiintific;.Etica universitara si autonomia universitara;
Codurile de etica universitara; Abateri si sanctiuni ce decurg
din nerespectarea normelor de etica si integritate academica.
Codurile de etica si deontologie academica; Etica in
utilizarea tehnologiei si ainteligentei artificiale

LIMBA DE PREDARE: romana
EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

ALLEA. 2017. The European Code of Conduct for Research
Integrity (ALLEA Ed.). Berlin: ALL European Academies;
Androniceanu, A. 2008. Noutati in managementul public,
Editia a III-a, editura Universitara, Bucuresti;

Barbara Kilinger . 2007. INTEGRITY - doing the right thing
for the right reason, McQueen’s University Press;

CIRCA, A. 2013. Protectia drepturilor intelectuale.
Actualitati si perspective. Universul juridic, Bucuresti; 5.
Hostiuc, S; Curca, George Cristian, 2012. Etica publicarii
stiintifice. Mic Indreptar pentru stiintele biomedicale, Casa
Cartii de Stiinta, Cluj Napoca;

Isoc D. 2012 Ghid de actiune contra plagiatului. Buna
conduitd, prevenire s$i combatere, Ecou transilvan, Cluj-
Napoca

SEUCAN, Andreea Pavel (2015). Drepturile morale si
drepturile patrimoniale de autor, ed. a II-a rev., Universul
juridic, Bucuresti; 15. Singer, Peter (editor),2006 Tratat de
etica, Editura ,,Polirom*, Iasi.

5. Principiile nutritiei umane

NUMAR DE CREDITE: 6

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, de specialitate
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea necesarului
energetic al omului, a factorilor care il influenteazd precum

si a modului de stabilire a valorii nutritive si energetice a
alimentelor; Cunoasterea rolului proteinelor, glucidelor si
lipidelor in alimentatia omului, a necesarului in aceste
nutrimente precum si a surselor lor alimentare; Cunoasterea
modului de evaluare a calitatii proteinelor alimentare; ¢
Cunoasterea rolului biologic al acizilor grasi polinesaturati,
fosfatidelor si steridelor, a fibrelor alimentare si substantelor
pectice; Cunoasterea rolului vitaminelor si a compusilor
biominerali, a modului de manifestare a deficientelor, a
necesarului de vitamine i compusi biominerali precum si a
surselor lor alimentare; Intelegerea influentei tehnologiilor de
prelucrare asupra calitatii nutritionale a alimentelor.
CONTINUTURI: 1. Metabolismul energetic

1.1. Necesarul energetic; 1.2. Sursele de energie; 1.3.
Determinarea ratei metabolice bazale (RMB);, 1.4.
Determinarea cheltuielii energetice totale; 1.5. Balanta
energeticd; 1.6. Echilibrarea balantei energetice; 1.7.
Obezitatea.

2. Metabolismul proteinelor si aminoacizilor

2.1. Clasificarea aminoacizilor; 2.2. Clasificarea nutritionala
a aminoacizilor; 2.3. Metabolismul proteic; 2.4. Digestia
proteinelor si absorbtia; 2.5. Anabolismul si catabolismul
proteic; 2.6. Nevoile omului de proteine si aminoacizi; 2.7.
Digestibilitatea proteicd; 2.8. Valoarea proteica a alimentelor
2.9. Determinarea valorii nutritive a proteinelor; 2.10.
Necesitatea echilibrarii ratiei alimentare de proteine; 2.11.
Surse alimentare de proteine.

3. Metabolismul lipidelor

3.1. Necesitatea aportului de lipide; 3.2. Digestia si
transportul lipidelor in organism; 3.3. Soarta lipidelor 1n
tesuturile adipoase; 3.4. Actiunea benefica a acizilor grasi
nesaturati; 3.5. Acizii grasi trans si rolul lor in organismul
uman; 3.6. Colesterolul si rolul Iui in organismul uman.

4. Digestia si metabolismul glucidelor

4.1. Glucidele in alimente; 4.2. Rolul glucidelor; 4.3.
Carbohidratii glicemici §i soarta lor in organism; 4.4.
Digestia glucidelor; 4.5. Absorbtia glucidelor; 4.6. Utilizarea
metabolica a glucidelor; 4.7. Reglarea concentratiei glucozei
in sange; 4.8. Diabetul si consecintele sale; 4.9. Indicele
glicemic; 4.10. Necesarul de glucide asimilabile; 4.11. Surse
alimentare de glucide asimilabile. 4.12. Fibrele alimentare
(polizaharide neamidonoase); 4.13. Aportul de fibre
alimentare 4.14. Glucidele si cariile dentare Prelegere

5. Vitaminele

5.1. Clasificarea generala a vitaminelor 5.2. Vitaminele; 5.3.
Vitaminele hidrosolubile

6. Compusii biominerali 6.1. Clasificarea compusilor
biominerali; 6.2. Functiile generale ale compusilor
biominerali in organismul uman; 3. Macroelementele in
nutritia umana (calciul, magneziul, fosforul, sodiul, potasiul,
clorul, sulful) 6.4. Microelementele n nutritia umana

7. Apa in organismul uman

8. Absorbtia si metabolismul alcoolului

9. Caracteristicile nutritionale ale principalelor grupe de
produse alimentare

10. Influenta prelucririlor tehnologice asupra valorii
nutritive a alimentelor

11. Comportamentul alimentar

LIMBA DE PREDARE: roména

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:
Nour V., Vladulescu C. 2019. Principii de nutritie umand.
Editura Studis, Iasi.
Banu C., Nour V., Iordan M., Musteatd G. 2003. Procesarea
materiilor prime alimentare §i pierderile de substante



biologic active. Manual pentru institutiile de Invatamant
tehnic superior si suport pentru producatorii de marfuri
alimentare. Editura "TEHNICA" UTM, Chisinau.

Banu C., Nour V., Leonte M., Rasmerita, D., Sahleanu, V.,
Tordan M. 2002. Tratat de chimia alimentelor. Editura AGIR,
Bucuresti.

Banu C., Nour V. 2009. Alimentatie pentru sandtate. Editura
ASAB, Bucuresti.

6. Practica pedagogica I (pedagogie)

NUMAR DE CREDITE: 8

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI:

OBIECTIVELE CURSULUI: Identificarea si analiza
elementelor curriculare 1n activitatile observate, din punct de
vedere structural si procesual; Formarea capacitatilor si
abilitatilor de sesizare, explicare, evaluare, interpretare,in
cadrul practicii scolare, a demersurilor de adaptare,
reconstruire, proiectare, implementare si evaluare a
curriculumului scolar; Formarea capacitatilor de a studia,
interpreta personalitatea copilului, de a contura directii
strategice, de ordin pedagogic, privind dezvoltarea psihica a
scolarului;  Respectarea  normelor de  deontologie
profesionald, fundamentate pe optiuni valorice explicite;
Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor
sarcini de invatare; Utilizarea unor metode specifice de
elaborare a unui plan de dezvoltare personala si profesionala.
Manifestarea unei atitudini critice fatd de anumite aspecte ale
invatdmantului, prin implicarea in dezbateri academice.
CONTINUTURI: 1.Organizarea activititii de practica
1.1.0rganizarea grupelor de practicd; 1.2. Prezentarea
obiectivelor  activitatilor ~de practici  pedagogica;
1.3.Prezentarea continutului portofoliului de practica
pedagogica.

2. Cunoasterea generala a scolii si a clasei de elevi

2.1. Importanta cunoasterii scolii si grupei sau clasei de elevi;
2.2. Metode de cunoastere a scolii; indeplinirea
(monitorizatd) a unor roluri in scoald;2.3. Metode de
cunoastere a clasei.

3. Observatia si analiza curriculumului specific

3.1. Observarea activitdtii didactice; 3.2. Observarea
indirectd, in laboratorul de didactica, prin vizionarea de filme
si exemple de bund practica; 3.2. Studierea documentelor
curriculare oficiale si auxiliare; 3.3. Studierea produselor
curriculare elaborate de mentori: programe curriculare pentru
disciplinele optionale.

4. Analiza critica a activitatilor desfasurate

4.1. Metode de analiza critica a activitatilor; 4.2. Practica
reflexiva; 4.3. Discutii si studii de caz.

5. Realizarea portofoliului de practici pedagogica.

6. Analiza cumulativa si prezentarea portofoliului de
practica pedagogica

LIMBA DE PREDARE: romina

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Bundiasu, C.M. (2005). Seminarul didactic universitar.
Seminarul disciplinelor pedagogice: structuri, continuturi,
metodologii. Craiova: Editura Universitaria.

Cucos, C. (2002). Pedagogie. lasi: Editura Polirom.
Gherghina, D., Novac, C., Matei, C., Danila, 1., Puscasu, P.-
C., Gherghina, M. Bundiasu, C. (coord.). (2005). Proiectarea
pedagogicd a procesului de predare-invatare la Limba si

literatura roméana in ciclul primar, gimnazial si liceal.
Craiova: Editura Didactica Nova Joita, E. (1994). Didactica
aplicatd. Partea I: Invatamdntul primar. Craiova: Editura
,»Gheorghe Alexandru”.

Joita, E. (coord.). (2003).Pedagogie- Educatie si curriculum.
Craiova: Editura Universitaria.

Niculescu, R.M. (2003). Teoria §i managementul
curriculum-ului. Bragsov: Editura Universitatii Transilvania.
Paun, E. si Potolea, D. (2002). Pedagogie. Fundamentari
teoretice si demersuri aplicative. lasi: Editura Polirom.
Strunga, A. (2014). Imaginile mentale europene §i identitatea
profesionala in formarea cadrelor didactice. Aplicatii in
domeniul invatamdntului  primar. Bucuresti: Editura
Universitara.

7. Designul instruirii si teoriile invatarii

NUMAR DE CREDITE: 5

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
diferitelor concepte si teorii din domeniul teoriei si
metodologiei instruirii; Analizarea sistemica si holodinamica
(dar si din alte puncte de vedere) a procesului de Invatamant;
Utilizarea strategiilor, metodelor, tehnicilor procedeelor si
mijloacelor didactice la nivelul unitatilor de invatare;
Formarea capacitatilor / abilitatilor de a aplica teoria
pedagogica in rezolvarea unor situatii educationale variate;
Proiectarea demersurilor didactice si a activitatilor instructiv-
educative;  Respectarea normelor de  deontologie
profesionald, fundamentate pe optiuni valorice explicite;
Cooperarea in echipe de Iucru pentru rezolvarea diferitelor
sarcini de invétare; Utilizarea unor metode specifice de
elaborare a unui plan de dezvoltare personald si profesionala.
CONTINUTURI:

1. Introducere in designul instruirii si teoriile invatarii
1.1. Analiza reprezentarilor initiale ale studentilor despre
instruire si profesia didactica; 1.2. Analiza expectantelor
studentilor cu privire la curs si seminar. 1.3. Conceptul de
invatare scolard. Mecanisme si procesualitate. Forme, tipuri
si niveluri de invatare. Interdependenta dintre conditiile
interne si externe ale invatarii. 1.4. Conceptul de instruire
scolara in contextul educatiei postmoderne. 1.5. Modele ale
instruirii.

2. Teorii ale invatarii

2.1. Behaviorismul; 2.2. Invatarea prin insight; 2.3.
Constructivismul; 2.4. Teoria socio-culturald a invatarii; 2.5.
Teorii ale invatarii sociale; 2.6. Invitarea prin descoperire;
2.7. Teorii ale prelucrarii informatiei; 2.8. Teorii ale
invatarii in scoald; 2.9. Teorii organiciste ale invatarii; 2.10.
Invitarea prin experienta; 2.11. Neurostiinta invatarii

3. Procesul de invatimant

3.1. Conceptul de proces de invatamant — delimitari de
terminologie; 3.2. Abordarea sistemica a procesului de
invatamant; 3.3. Procesul de invatdmant ca relatie de
predare — invatare — evaluare; 3.4. Caracteristicile
procesului de invatdmant ca spatiu de instruire — educare;
3.5. Modele ale procesului de invatamant.

4. Strategia didactica

4.1. Discutii si clarificari terminologice asupra folosirii
termenilor de strategie si tactica in domeniul Invatdmantul
primar si prescolar; 4.2. Tipologia strategiei educationale si
a tacticilor didactice; 4.3. Structura strategiei/tacticii
didactice; 4.3.1. Metode si procedee didactice; 4.3.2.
Mijloace si/sau materiale didactice; 4.3.2. Tipuri de



invatare/sarcini didactice; 4.3.4. Forme de organizare a
colectivului de elevi; 4.4. Elaborarea unei strategii/tactici
didactice; 4.5. Strategii si tehnici didactice participative-
active;4.6. Rolul jocului in activitatile instructiveducative
5. Forme de organizare a invatamantului
5.1.Conceptualizari si delimitari terminologice ale formelor
de organizare a procesului de invatamant; 5.2. Incursiune
istorica in evolutia principalelor forme de organizare a
procesului de invatamant; 5.3. Lectia, forma principald de
organizare a procesului de invatamant; 5.4. Alte forme de
organizare.

6. Designul activitatilor de instruire si proiectarea
pedagogica

6.1. Conceptul de design al instruirii; 6.2. Modele de design
instructional; 6.3. Conceptul de proiectare pedagogica 6.4.
Functiile proiectarii pedagogice; 6.5. Etapele proiectarii
pedagogice 6.6. Finalitati macro- si microstructurale; 6.7.
Nivelurile proiectarii activitatilor instructiv-educative;
6.8.Microproiectarea activitatilor didactice.

7. Comunicarea didactica

7.1. Comunicarea didactica - forma specificad a comunicarii
umane; 7.2. Functii ale comunicarii in procesul instructiv —
educativ; 7.3. Forme si stiluri de comunicare didactica; 7.4.
Aspecte ale comunicarii eficiente in relatia profesor — elev;
7.5. Disfunctii si blocaje in comunicarea didactica.

8. Normativitatea pedagogica

8.1. Normativitatea pedagogica — discutii si aspecte
generale; 8.2. Sistemul principiilor didactice;

8.3. Principii, norme si reguli didactice * prelegerea
interactiva.

9. Instruirea asistata de calculator

9.1. Conceptul de instruirea asistata de calculator;

9.2. Metodologia instruirii asistate de calculator;

9.3. Sisteme de management al Invatarii;

9.4. Perspective moderne 1n instruirea asistata de calculator.
LIMBA DE PREDARE: roméni

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Aubrey, K. & Riley, A. (2019). Understanding and Using
Educational Theories(2nd Edition). London: SAGE
Publications

Bundiasu, C. M. (2010). Seminarul didactic universitar.
Craiova: Editura Universitaria.

Bundiasu, C. M. (2011). Proiectarea §i managementul
curriculumului la nivelul organizatiei gcolare. Bucuresti:
Editura Universitara.

Cerghit, 1. (2007). Metode de invatamdnt. lasi: Editura
Polirom.

Ciolan, L. (2008). [nvitarea integratd: fundamente pentru un
curriculum transdisciplinar. lasi: Editura Polirom.

Tucu, R.B. (2001). Instruirea scolara. Perspective teoretice §i
practice. lasi: Polirom.

Neacsu, 1. (2019). Neurodidactica invatarii si psihologia
cognitiva. lasi: Editura Polirom.

Potolea, D. (2008). Pregatirea psihopedagogica. Manual
pentru definitivat si gradul didactic II. Iasi: Polirom. Schunk.
D.H. (2012).

Strunga, A. (2014). Imaginile mentale europene si identitatea
profesionala in formarea cadrelor didactice. Aplicatii in
domeniul invatamantului primar. Bucuresti: Editura
Universitara.

8. Managementul clasei

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
diferitelor concepte din domeniul managementului
educational, a principalelor teorii si modele manageriale;
Utilizarea ordonatd a conceptelor si teoriilor specifice
disciplinei Managementul clasei; Dezvoltarea competentelor
de elaborarea de proiecte manageriale, planuri de marketing
educational, respectdnd structura recomandatd, dar
afirmandu—si creativitatea manageriald. Emiterea de ipoteze,
care sa intrevada solutii de optimizare a situatiilor
problematice la nivelul managementului clasei, intreprinzand
si demersuri investigative de testare a unor ipoteze, redactate
sub forma unor proiecte/ studii de cercetare; Respectarea
normelor de deontologie profesionald, fundamentate pe
optiuni valorice explicite; Cooperarea in echipe de lucru
pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare; Utilizarea
unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare
personala si profesionala.

CONTINUTURI:

1.Managementul clasei — notiuni introductive

1.1. Delimitari conceptuale: conducere/ management; stiinta
managementului, managementul stiintific/arta managerialad
1.2.Modele interpretative ale managementului clasei; 1.3.
Conceptul de management al clasei; 1.4. Principii si functii
ale managementului clasei; 1.5.Fundamentarea
interdisciplinara a managementului clasei; 1.6. Determinanti
ai managementul clasei.

2. Dimensiunile managementului clasei de elevi

2.1. Dimensiunea ergonomica; 2.2. Dimensiunea
psihologica; 2.3. Dimensiunea sociala; 2.4. Dimensiunea
normativa; 2.5. Dimensiunea operationald; 2.6.
Dimensiunea inovatoare.

3. Managementul clasei de elevi — aplicatii la nivelul
procesului instructiv-educativ

3.1. Managementul instruirii; 3.2. Managementul
problemelor disciplinare; 3.3. Managementul
curriculumului; 3.4. Managementul comunicarii

4. Profesorul-manager. Activititile manageriale ale
profesorului

4.1. Roluri ale profesorului ca educator §i manager; 4.2.
Proiectarea activitatii manageriale;

4.3. Organizarea si coordonarea activitatii manageriale si a
proceselor de instruire; 4.4. Evaluarea si reglarea
manageriald; 4.5. Stiluri educationale si stiluri manageriale.
5. Relatii educationale — interactiuni educationale in
clasa de elevi

6. Gestionarea situatiilor de criza educationali in clasa
de elevi

6.1. Situatiile de criza educationala in clasa de elevi;
6.2.Structura situatiilor de criza educationald; 6.3.Strategii
de interventie In situatiile de criza educationala.

7. Sistemele de management al invatarii si
managementul clasei de elevi.

LIMBA DE PREDARE: roména

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:



Bunaiasu, C.M. (2011). Proiectarea si managementul
curriculumului la nivelul organizatiei gcolare. Bucuresti:
Editura Universitara.

Bundiasu, C.M. (2012) . Elaborarea si managementul
proiectelor educationale. Bucuresti: Editura Universitard
Dygert, C., Jacobs, R. (2006). Managementul culturii
organizationale. lasi: EdituraPolirom.

Tucu, R.B.(2008).Managementul si gestiunea clasei de elevi.
Fundamente teoretice si metodologice. Iasi: Editura Polirom.
Voiculescu, F. (2004). Analiza resurse-nevoi  §i
managementul strategic in invatamdnt. Bucuresti: Editura
Aramis

Zlate, M. (2004). Leadership si managementlasi: Editura
Polirom.

9. Didactica de specialitate (principali)

NUMAR DE CREDITE: 6

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, de specialitate
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si folosirea
corectd a terminologiei specifice didacticii specializarii in
diferite contexte; Aprofundarea modului de realizare si de
utilizare a documentelor profesorului (manual, programa
analitica, planificare calendaristica, proiectarea unitatii de
invatare); Stabilirea corectd a obiectivelor in vederea unei
proiectari eficiente a activitatii didactice; Cunoasterea si
aplicarea metodelor didactice si a mijloacelor de Invatdmant
in predarea-invitarea disciplinei de specialitate; Insusirea
unor strategii active de realizare a unui feed-back operativ si
continuu; Dezvoltarea conceptuald si aplicativa a aspectelor
tematicii date; Respectarca normelor de deontologie
profesionald (a codului deontologic al profesorului),
fundamentate pe optiuni valorice explicite, specifice unui
viitor profesor; Utilizarea noilor tehnologii de informare si
comunicare in realizarea activitatilor instructiv-educative cu
impact social; Aplicarea principiilor si a normelor de
deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice
explicite, specifice specializarii didactice.
CONTINUTURI: 1. Introducere in didactica specializarii.
Generalitati, Incadrarea si definirea domeniului de studiu al
didacticii; 2Finalitati asociate disciplinei didactica
specializdrii. Finalitatile disciplinelor biologice si a celor
tehnologice exprimate In termeni de obiective;
3.Curriculumul disciplinelor biologice si tehnologice din
perspectiva didacticii specializarii; 4. Metodologia instruirii
didactice. Strategii didactice; 5. Continuturi curriculare. 6.
Proiectarea continuturilor la didactica biologiei si
disciplinelor tehnologice; 6. Lectia - element de baza al
procesului instructiv-educativ Organizarea situatiilor de
invatare eficientd. 7. Metode de formare in didactica
biologiei. 8. Forme de organizare a activitatii elevilor;
9.Metode si instrumente de evaluare.

LIMBA DE PREDARE: romina

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Cerchez N. 2005. Didactica specialitatilor agricole. Edit.
Polirom, Bucuresti.

Cerghit 1., Neacsu 1. 1998. Metode de invatamant. Edit. Did.
Ped., Bucuresti.

Ciobanu Mariana. 2008. Didactica stiintelor biologice. Edit.
Did. Ped. Bucuresti.

Ciurchea Maria & al. 1993. Metodica predarii stiintelor
biologice. Editura Did. Ped., Bucuresti. ALL, Bucuresti.

Joita Elena, 2003, Pedagogie - educatie si curriculum. Edit.
Universitaria, Craiova.

Radu L.T. 2001. Evaluarea procesului de invatamdnt. Edit.
Did. Ped.,Bucuresti.

Ulpia Maria Leu, lIordache 1., 2001. Metodica predarii —
invatarii biologiei, Edit. Corson, lasi.

10. Practica pedagogica Il(specialitate)

NUMAR DE CREDITE: 10

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, didactica si metodica
OBIECTIVELE CURSULUI: Identificarea si analiza
elementelor curriculare 1n activitatile observate, din punct de
vedere structural si procesual; Formarea capacitétilor si
abilitatilor de sesizare, explicare, evaluare, interpretare,in
cadrul practicii scolare, a demersurilor de adaptare,
reconstruire, proiectare, implementare si evaluare a
curriculumului  scolar; Analiza modului in care sunt
implementate in practica educationala directiile si strategiile
reformei curriculare, prevederile documentelor curriculare de
tip reglator; Formarea capacitatilor de a studia, interpreta
personalitatea copilului, de a contura directii strategice, de
ordin pedagogic, privind dezvoltarea psihicd a scolarului;
Respectarea normelor de deontologie profesionala,
fundamentate pe optiuni valorice explicite; Cooperarea in
echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de
invatare; Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui
plan de dezvoltare personald si profesionald. Manifestarea
unei atitudini critice fatd de anumite aspecte ale
invatdmantului, prin implicarea in dezbateri academice.
CONTINUTURI: 1.Organizarea activititii de practica
1.1.0rganizarea grupelor de practicd; 1.2. Prezentarea

obiectivelor  activitatilor de practicdi pedagogicd;
1.3.Prezentarea continutului portofoliului de practica
pedagogica.

2. indeplinirea (monitorizati) a unor roluri in scoala 2.1.
Importanta cunoasterii scolii si a organigramei scolare; 2.2.
Metode de cunoastere a scolii; 2.3. Metode de cunoastere a
colectivului de cadre didactice

3. Observarea directa a mediului scolar si a clasei de elevi
3.1. Protocoale de observare a mediului scolar si a clasei de
elevi; 3.2. Analiza conditiilor ergonomice optime desfasurarii
activitatii didactice; 3.3. Analizare relatiilor dintre elevii
clasei.

4.Observarea de lectii si sustinerea de secvente de lectii
sub monitorizare; Analiza criticaA si propunerea de
alternative sau scenarii concurente la situatiile educationale
observate

5. Portofoliul de lucriri ale studentului

LIMBA DE PREDARE: roméni

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Bundiagu, C.M. (2005). Seminarul didactic universitar.
Seminarul disciplinelor pedagogice: structuri, continuturi,
metodologii. Craiova: Editura Universitaria.

Cucos, C. (2002). Pedagogie. lasi: Editura Polirom.

Joita, E. (coord.). (2003). Pedagogie- Educatie i
curriculum.Craiova: Editura Universitaria.
Niculescu, R.M. (2003). Teoria si managementul

curriculum-ului. Bragov: Editura Universitatii Transilvania.
Paun, E.si Potolea, D. (2002). Pedagogie. Fundamentari
teoretice si demersuri aplicative. lasi: Editura Polirom.



Potolea, D. si Manolescu, M. (2005).Teoria si metodologia
curriculumului. M.Ed.C.: Proiectul pentru Invatdmantul
rural.

11. Cercetare educationala I (cercetare
observationala de teren, studii de caz)

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea principalelor
tendinte in domeniul cercetarii in educatie, a proiectarii,
implementarii si evaluarii cercetarilor pedagogice; Utilizarea
ordonatd a conceptelor si teoriilor specifice Metodologiei
cercetdrii educationale; Identificarea unor situatii educative
concrete care pot fi solutionate prin activitati de cercetare
educationald; Folosirea modelelor metodologice de
proiectare si desfasurare a unei cercetari pedagogice, pentru
elaborarea si implementarea de proiecte de cercetare;
Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activitati
de invatare; Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea
diferitelor sarcini de invatare; Utilizarea unor metode
specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personala si
profesionala.

CONTINUTURI:

1.Statutul si rolul cercetarii educationala

1.1. Esenta si importanta cercetarii educationale

1.2. Delimitari conceptuale: cercetare stiintifica, cercetare
educationald/ pedagogica, cercetare si inovare.1.3. Functiile
cercetarii educationale 1.4.Tipuri de cercetare educationald
2. Procesul cercetarii pedagogice.

2.1. Caracterul procesual al cercetarii educationale. Faze si
etape ale cercetdrii educationale; 2.2. Modele structurale ale
proiectului de cercetare pedagogica 2.3. Managementul
proiectelor de cercetare pedagogica

3. Metode de cercetare educationala

3.1. Principii metodologice in cercetérile sociale si
educationale; 3.2. Paradigma cantitativa versus paradigma
calitativa 1n cercetarile sociale si educationale; 3.3. Sistemul
metodelor de cercetare educationald 3.

4. Valorificarea rezultatelor cercetarii. Deontologia
cercetarii

4.1. Forme de valorificare a rezultatelor cercetarii;

4.2. Criterii de evaluare a lucrarilor de cercetare;

4.3. Metodologia sustinerii lucrarilor de cercetare;

4.4. Deontologia activitatii de cercetare educationala

5. Cercetarea si inovatia in procesul educational

5.1. Cercetarea educationald si inovatia in Invatamant —
doua activitati complementare; 5.2. Tipuri de inovatii si
schimbari 1n educatie; 5.3. Perspective moderne in
cercetarea educationala

LIMBA DE PREDARE: roména

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Bocos, M. (2003). Teoria si practica cercetarii pedagogice.
Cluj-Napoca: Casa Cartii de Stiinta.

Bundiasu, C.M. (2011). Proiectarea si managementul
curriculumului la nivelul organizatiei gcolare. Bucuresti:
Editura Universitarad. Bundiasu, C.M. (2012). Elaborarea si
managementul proiectelor educationale. Bucuresti: Editura
Universitara.

Cohen, L., Manion, L. & Morrison., K. (2018). Research
Methods in Education (8th Edition). New York: Taylor &
Francis.

Creswell, JW. (2014). Research Design — Qualitative,
Quantitative and Mixed Method Approaches (4th Edition).
London: SAGE. Cucos, C. (2002). Pedagogie. Iasi: Editura
Polirom.

Chelcea, S. (2004). Metodologia cercetarii sociologice.
Metode cantitative si calitative. Bucuresti: Editura
Economica.

Joita, E. (2003). Pedagogie — Educatie si curriculum.
Craiova: Edaitura Universitaria

Ilut, P. (1997). Abordarea calitativa a socioumanului. lasi:
Editura Polirom.

Voiculescu, E. si Voiculescu, F.(2007). Masurarea in
stiintele educatiei. Bucuresti: Institutul European.

Yin, RK. (2018). Case Study Research and Applications:
Design and Methods (6th edition). London: SAGE

12. Educatie interculturala

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: optionala, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
diferitelor ~ concepte = si  valori din  domeniul
interculturalismului, a principalelor teorii si modele de
analizd educatiei interculturale; Formarea capacitatii de
analiza modelele de proiecte si programe de educatie
interculturald; Utilizarea ordonatd a conceptelor si teoriilor
specifice disciplinei Educatie interculturala; Identificarea
unor situatii didactice si extracurriculare concrete de aplicare
a principiilor si valorilor interculturalismului; Folosirea
modelelor de proiectare curriculard, pentru elaborarea de
produse curriculare pe teme de educatie interculturala;
Respectarea normelor de deontologie profesionala (a codului
deontologic al profesorului), fundamentate pe optiuni
valorice explicite; Cooperarea in echipe de lucru pentru
rezolvarea diferitelor sarcini de invatare; Utilizarea unor
metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare
personala si profesionala.

CONTINUTURI:

1.Abordarea educationala a diversitatii culturale
1.1.Dimensiuni si concepte corelative ale diversitatii
culturale 1.2.Abordari conceptuale 1n analiza educatiei
interculturale 1.3.Finalitatile educatiei interculturale.
Competentele interculturale in educatia permanenta ¢
prelegerea interactiva .

2. Dimensiunea europeani a educatiei interculturale
2.1.Principii si documente strategice europene 2.2.Programe
europene de promovare a interculturalismului 2.3. Studii de
caz: Educatia interculturala in diferite sisteme educationale
3. Curriculumul intercultural

3.1. Conceptul de curriculum intercultural; 3.2.Principii si
obiective generale ale curriculumului intercultural;

3.3. Fundamente ale curriculumului; 3.4. Modele ale
curriculumului intercultural; 3.5. Proiectarea, implementarea
si evaluarea programelor de educatie interculturala.

LIMBA DE PREDARE: romani

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Abdallah-Pretceille, M., 2013. L éducation interculturelle.
4e éd., Paris: Presses Universitairede France (Que sais-je ?)
Bundiasu, C.M. (2015). Directii de dezvoltare a
curriculumului intercultural in Romania, din perspectiva
dimensiunii europene a educatiei. Bucuresti: Editura Muzeul



Literaturii Romane.
http://www.cesindcultura.acad.ro/index.php/postdoctoranzi-
rezultate/s

Bunaiasu, C.M., 2012. Elaborarea si managementul
proiectelor educationale. Bucuresti: Editura Universitara.
Commission européenne, 2005. Eurydice.L éducation a la
citoyenneté a l’école en Europe. Bruxelles: Direction
générale de 1’éducation et de la culture

Conseil de I’Europe, 2008. Livre blanc sur le dialogue
intercultural. Strasbourg.

Cucos,C., 2000. Educatia. Dimensiuni culturale §i
interculturale. lasi: Editura Polirom. Dasen, P., Perregaux,
Gavreliuc, A., 2011. Psihologie interculturala. lasi: Editura
Polirom.

Nedelcu, A., 2008. Fundamentele educatiei interculturale.
Tasi: Editura Polirom.

Potvin, M., 2013. L education inclusive et
antidiscriminatorie: fondaments et perspectives. Andrew,
Mc M., Potvin, M., Anadon- Borri, C. Le développement
d'institutions inclusives en contexte de diversité : recherche,
formation, parten. Presses de 1” Université du Quebec.

13. Abilitati de formare, coaching si mentorat

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: optionala, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Identificarea si aplicarea
principiilor si modelelor formarii educationale, in diferite
contexte si situatii formative; Evaluarea eficacitatii
strategiilor de formare, mentorat si coaching in domeniul
invatamantului §i a impactului lor asupra beneficiarilor;
Elaborarea modelelor de inregistrare a rezultatelor
evaluarilor eficientei formarii, mentoratului si coachingului
in functie de contextul educational specific; Utilizarea unei
game largi de metode si instrumente de formare, mentorat si
coaching; Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie
profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
specifice specializarii curriculare; Cooperarea eficientd 1n
echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice
domeniului stiinte ale educatiei si profesiunii didactice in
realizarea unor proiecte de formare, mentorat sau coaching.
CONTINUTURI:

1.Introducere 1n tematica disciplinei. Conceptele de formare
educationald, mentorat si coaching; 2.Formatorul, formatorul
de formatori, mentorul si coach-ul — roluri si competente; 3.
Paradigme, tipuri si modele de formare, mentorat i coaching;
4. Procesul de mentorat si coaching; 5. Dimensiuni
postmoderne ale metodologiei formarii educationale; 6.
Metode si tehnici utilizate in mentorat §i coaching. 7.
Strategii eficiente de construire a programelor de formare,
mentorat si coaching; 8. Sisteme informatice de management
al formarii; 9. Sisteme informatice de management al
programelor de mentorat si coaching.

LIMBA DE PREDARE: roména

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Ainscow, M., Chapman, C., ,Hadfield, M. (2019). Changing
Education Systems: A Research Based Approach. Milton:
Routledge

2. Bell, CR. (2010). Manageri si mentori: crearea
parteneriatelor educationale, Bucuresti: Curtea Veche
Publishing.

Bocos, M. (2008). Didactica disciplinelor pedagogice.
Pitesti: Editura Paralela 45.

Boyer, N. (2003). Leaders Mentoring Leaders: unveiling 10.
North, K., & Kumta, G. (2014). Knowledge Management -
Value Creation Through Organizational Learning. New
York, NY: Springer International Publishing.

Palos, R., Sava, S. Ungureanu, D. (coord.) (2007). Educatia
adultilor, Baze teoretice si repere practice, lasi: Polirom.
Strunga A., Martin C. (2012). Mentoring and eMentoring in
entrepreneurial education - CReBUS perspective, in Revista
de Stiinte ale Educatiei, vol. XIV, nr. 1/2012, Editura
Universitatii de Vest, cod 311 CNCSIS, ISSN 1454 — 7668
pp- 101-109.

Strunga, A. (2014). Imaginile mentale europene si identitate
profesionald in formarea cadrelor didactice: aplicatii in
domeniul invdatamdntului  primar. Bucuresti: Editura
Universitara.

ANUL II

1. Evaluare si testare in educatie

NUMAR DE CREDITE: 6

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si
intelegerea diferitelor concepte, teorii si modele ale
evaluarii educationale, a orientarilor reformei
sistemului de evaluare; Utilizarea ordonata si logica a
conceptelor si teoriilor specifice evaludrii si testarii;
Dezvoltarea capacitatilor de analiza a strategiilor si
metodologilor evaluative. Insusirea unor strategii
active de realizare a unui feed-back operativ si
continuu; Dezvoltarea capacitatilor de elaborare si
aplicare de probe de evaluare, de interpretare a
rezultatelor, In scopul ameliorarii/optimizarii
programelor de instruire si a procesului invatarii
Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei
activitati de invatare; Respectarea normelor de
deontologie profesionala (a codului deontologic al
profesorului), fundamentate pe optiuni valorice
explicite. Cooperarea 1n echipe de lucru pentru
rezolvarea diferitelor sarcini de Invatare. Utilizarea
unor metode specifice de elaborare a unui plan de
dezvoltare personald si profesionala. Dezvoltarea unui
comportament empatic si a orientarii helping.

CONTINUTURI:

1. Evaluarea scolara- statut si

functionalitate

1.1. Conceptul de evaluare educationald; niveluri si
ipostaze ale evaluarii

1.2. Teoria evaluarii in educatie

1.3. Integrarea evaludrii 1n structura activitatii
didactice

1.4. Evaluarea traditionala versus evaluarea moderna
2. Modele si forme ale evaluarii

2.1. Functiile evaludrii: repere conceptuale, tipologie


http://www.cesindcultura.acad.ro/index.php/postdoctoranzi-rezultate/s
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2.2. Functii generale si functiispecifice ale evaludrii
2.3. Evaluarea initiala, continua, formative si
sumativa

2.4. Evaluarea criteriald/evaluarea normativa 2.5.
Evaluarea initiala/evaluarea

formativa/evaluarea sumativa

2.6. Evaluarea interna/evaluarea externa

3. Situatiisi forme de evaluare a

rezultatelor scolare

3.1. Examinari curente

3.2. Examenul

3.3. Alte forme de evaluare a rezultatelor scolare
4.0biectul evaluarii scolare

4.1. Tipuri de rezultate scolare

4.2. Evaluarea rezultatelor scolare clasice

4.3. Specificul evaluarii competentelor

5. Operatiile evaluarii educationale

5.1. Masurarea

5.2. Aprecierea

5.3. Decizia

6. Strategii, metode si instrumente de

evaluare si notare

6.1. Criterii de evaluare

6.2. Strategii evaluative: repere conceptuale, modele
taxonomice

6.3. Tipologia metodelor de evaluare

6.4. Metode clasice de evaluare

6.5. Metode alternative de evaluare

6.6. Construirea si aplicarea

instrumentelor de evaluare; analiza si

interpretarea rezultatelor

6.7. Calitatile instrumentelor/probelor de

evaluare

7. Testarea educationala /testul de evaluare -
proiectare, elaborare, aplicare/cuantificare 7.1.
Proiectarea, elaborarea si prelucrarea testelor de
evaluare.

7.2. Metodologia proiectarii, elaborarii §i interpretarii
testelor evaluative

7.3. Itemii de evaluare:contexte de folosire; cerinte de
redactare si de corectare

7.4. Corelatii intre tipurile de itemi si abilitatile sau
competentele vizate/ evaluate.

8.Evaluarea progresului si a randamentului scolar
8.1. Progresscolar

8.2. Randamentul scolar

8.3. Perspectiva tehnico-pedagogica asupra
progresului scolar

8.4. Relatia progres — note/ medii scolare 8.5.
Tehnicile de evaluare — perspectiva criteriilor
evaluative

8.6. Matricea de colectare, Inscriere sisinteza statistica
a rezultatelor prin medii scolare

8.7. Valori de referinta in evaluarea rezultatelor/
progresului elevilor

8.8. Constructia modelului referential pentru

8.9. Set de cerinte utilizabile in analiza
rezultatelor scolare
8.10. Modele de determinare a criteriilor in evaluarea
rezultatelor scolare
9.Evaluarea programelor educationale
9.1. Prezentarea analizei de programe si manuale -
9.2. Repere actuale privind proiectarea
programelor scolare
9.3. Rezultatul analizelor de programe si manuale
scolare
10. Distorsiuni in aprecierea rezultatelor scolare.
Deontologia in procesul evaluarii 10.1. Factori ai
variabilitatii in aprecierea rezultatelor scolare
10.2. Modalitati de reducere a divergentelor in notare.
Perfectionarea procesului de evaluare 10.3.
Deontologia in procesul evalurii

LIMBA DE PREDARE: romana

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Cerghit, 1. (2002). Sisteme de instruire alternative
si complementare. Structuri, stiluri si strategii.
Bucuresti: Editura Aramis.

Cristea, S. (1998). Dictionar de termeni
pedagogici. Bucuresti: Editura Didactica si
Pedagogica, R.A. Cucos, C. (2002). Pedagogie. lasi:
Editura Polirom.

Cucos, C. (2008). Teoria si metodologia evaluarii.
lasi: Editura Polirom.

Jinga, L. si Istrate, E. (1998). Manual de
pedagogie. Bucuresti: Editura All.

Joita, E. (2010). Metodologia educatiei. Schimbari
de paradigma. Iasi: Institutul European.

Voiculescu, E. (2001). Factorii subiectivi ai
evaluarii gscolare. Bucuresti: Aramis.

2. Educatie incluziva

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Sa opereze cu
sistemul conceptual specific

psihopedagogiei speciale si al integrarii; Sa abordeze
intr-o viziune integrativa/ stiintifica

aspectele fundamentale ale psihopedagogiei speciale si
a psihopedagogiei integrarii; Sa realizeze proiectarea
continuturilor instructiv-educative in relatie cu tipurile
de dizabilitate/deficientd; Sa aplice principiile
didactice la nivelul invatdmantului special si
integrat/incluziv; Sa identifice modalitati de aplicare a
strategiilor de predare individualizata/diferentiata in
acord cu particularitatile dezvoltarii psihologice a
copilului; Sa realizeze instrumente de evaluare
adecvate; Sa realizeze planuri de interventie
educationala



specifice; Sa-si dezvolte abilitatile de abordare a
copilului cu CES integrat in invatdmantul de masa;
Respectarea normelor de deontologie profesionala,
fundamentate pe optiuni valorice explicite. Cooperarea
in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini
de invatare. Utilizarea unor metode specifice de
elaborare a unui plan de dezvoltare personala si
profesionald. Dezvoltarea unui comportament empatic
si a orientarii helping.

CONTINUTURI:

1. Delimitéri conceptuale si terminologie specifica
a. Educatie, pedagogie, psihopedagogie,
psihopedagogie speciald. Dezvoltarea
psihopedagogiei si relatia cu alte stiinte. Delimitari si
reconsiderari terminologice

b. Particularitatile psihologice ale principalelor
categorii de copii/ elevi cu dizabilitati

c. Structura invatamantului special din tara noastra
d. Invatimantul integrat in tara noastra

e. Cadrul legislativ de protectie si educatie speciala a
elevilor cu deficiente

2. Finalitati si obiective specifice invatamantului
special si integrat a. Relatia dintre obiectivele
educationale si obiectivele recuperatorii

b. Rolul evaluarii multidisciplinare pentru o buna
orientare scolard a elevilor cu CES integrati in
invatamantul de masa

c. Principii generale si specifice In educatia speciala si
educatia integrata

3. Strategii didactice specifice invatimantului
special/integrat a. Forme de organizare specifice ale
activitatii didactice 1n Tnvatamantul special si integrat
b. Metode didactice traditionale/moderne aplicate in
invatamantul special si integrat

c. Strategii didactice bazate pe diferentiere si
individualizare in educatia incluziva

4. Evaluarea gcolard a elevilor cu CES in contextul
incluziunii scolare Repere generale ale evaluarii

a. Forme ale evaludrii scolare adaptate pentru elevii
cu CES integrati in Invatdmantul de masa

b. Relatia dintre diferentierea /individualizarea
instruirii si evaluarea scolard a copiilor cu CES
integrati in Tnvatamantul de masa

5. Proiectarea activitatii didactice in cazul integrarii
copiilor cu CES in invatimantul de masa

a. Repere fundamentale ale proiectarii didactice

b. Niveluri ale proiectarii

c. Co-teaching sau predarea in echipa

6. Rolul planului de interventie personalizat in cazul
copiilor cu CES integrati in invatdmantul de masa
Etape in elaborarea planului de interventie
personalizat

Munca 1n echipa /interdisciplinaritatea —element
fundamental in realizarea planului de interventie
personalizat Implementarea planului de interventie
personalizat

7. Adaptarea curriculard —element fundamental pentru
realizarea integrarii scolare a copiilor cu CES

a. Tipuri /forme de adaptare curriculara

b. Etape in realizarea adaptarii curriculare

c. Exemplificari de adaptari curriculare la diferite
discipline

8. Elaborarea planurilor de interventie personalizate
pentru copiii cu CES si a programelor scolare
adaptate

LIMBA DE PREDARE: roména
EVALUARE: examen
BIBLIOGRAFIE:

- Boca-Miron, E., Chichisan, E.(2002).
Documentar metodic pentru activitdtile de
educarea limbajului la pregcolari, editia a II-a,
Bucuresti: Editura V&I Integral.

* Bocos, M.-D. (2013). Instruirea interactiva,

lasi: Editura Polirom.

- Burlea, G. (2007). Tulburarile limbajului scris-

citit, lasi: Editura Polirom.

- Cerghit, L. (2006). Metode de invatamadnt, lasi:

Editura Polirom.

* Craciun, C. (2002). Metodica predarii limbii
romdne in invagamdntul primar, Deva:

Editura Emia.

3. Comunicare eficienta si managementul
emotiilor

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Explicarea necesitatii
si importantei aplicarii corecte a notiunilor specifice
psihologiei personalitatii (concepte, metode, tehnici,
activitati) In comunicarea eficientd si managementul
emotiilor. Intelegerea si familiarizarea cu diversele
elemente si practici specifice procesului de cunoastere
a personalitdtii umane cu aplicabilitate directa in
activitatea de referintd. Prezentarea principalelor
maniere de abordare a subiectelor, prin prisma
diferitelor principii si paradigme active in comunicarea
eficientd si managementul emotiilor, prin care s se
imbunatateasca calitatea informatiilor si eficientizarea
practicilor curente in instruire. Etalarea, din
perspectiva teoretica si practica, a conceptelor,
obiectivelor, mijloacelor si tehnicilor folosite in
interpretarea mesajelor nonverbale din cadrul
procesului de comunicare specific instruirii si
managementului emotiilor. O atentie deosebita se
acorda conturdrii unui profil emotional, comunicarii
interpersonale eficiente si identificarii §i interpretarii
comportamentului nonverbal in activitatea de instruire.
CONTINUTURI:

1. Psihologie, comunicare si emotie 1n activitatea de
instruire. Repere teoretice



2. Personalitatea umana - elemente definitorii. Metode
noninvazive de cunoastere a personalitatii

3. Comunicarea nonverbala. Ce, cum, de ce...

4. Analiza comportamentald a actorilor implicati in
activitatea de instruire

5. Comunicarea interpersonala eficienta

6. Inteligenta emotionala

7. Alfabetul emotional

8. Scolarizarea emotionala

9. Inteligenta emotionald in activitatea de instruire
LIMBA DE PREDARE: roméana

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

1. Abric, J. C. (2002). Psihologia comunicarii. Teorii
si metode, lasi: Editura Polirom.

2. Beattie, G. (2004). Visible thought — The new
psychology of body language. Routlege.

3. Bull, P.E. (1987). Gesture and posture. Oxford,
Eng.: Pergamon Press.

4. Calero, H.H. (2005). The power of nonverbal
communication. Los Angeles: Silver Lake Publishing.
5. Callo, T. (2003). Educatia comunicarii verbale.
Chisinau: Editura Litera.

6. Calin, R.A. & Bunidiagu. C.M. (2008). Comunicare
si mass-media in Buletinul Universitatii Petrol —Gaze
din Ploiesti, Vol. LXII, Nr. 1A/2010, 230-238.

4. Cercetare
actiune)

educationala 1II (cercetare

NUMAR DE CREDITE: 3

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea
principalelor tendinte In domeniul cercetérii in
educatie, a proiectarii, implementarii si evaluarii
cercetdrilor pedagogice; Insusirea unor strategii active
de realizare a unui feed-back operativ si continuu;
Utilizarea ordonata a conceptelor si teoriilor specifice
metodologiei cercetérii educationale; Identificarea
unor situatii educative concrete care pot fi solutionate
prin activitati de cercetare educationala; Folosirea
modelelor metodologice de proiectare si desfasurare a
unei cercetari pedagogice, pentru elaborarea

si implementarea de proiecte de cercetare; Utilizarea
unor metode de autoevaluare a propriei activitati de
invatare; Respectarea normelor de

deontologie profesionald (a codului deontologic

al profesorului), fundamentate pe optiuni valorice
explicite; Cooperarea in echipe de lucru

pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare;
Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui
plan de dezvoltare personald si profesionald;
Dezvoltarea unui comportament empatic si a orientarii
helping.

CONTINUTURI:
1. Cercetarea actiune in contextul metodologiei
cercetdrii educationale
1.1. Perspective moderne in cercetarea
educationala
1.2. Cercetarea actiune in sistemul metodelor
de cercetare educationala
1.2.1. Metode
constatativ/observationale
1.2.2. Metode care presupun
interactiunea dintre subiectul
cercetator si obiectul (subiectii)
cercetarii
1.2.3. Metodele care presupun
interventia controlata a cercetatorului
asupra fenomenelor studiate
1.3. Integrarea paradigmelor si teoriilor
educationale in demersul de cercetare; modele
teoretice ale cercetdrii educationale.
2. Specificul cercetarii actiune
2.1. Delimitari conceptuale: cercetare
stiintificd, cercetare educationald/ pedagogica,
cercetare actiune
2.2. Esenta si importanta cercetdrii actiune in
contextul practicilor educationale moderne
2.3. Paradigma cantitativa versus paradigma
calitativa in cercetarea actiune
2.4. Principiile cercetdrii actiune
3. Procesul cercetarii actiune si utilizarea sistemelor
de management al cercetarii. Proiectul de cercetare de
teren.
3.1. Caracterul procesual al cercetarii
educationale. Faze si etape ale cercetarii
educationale in contextul cercetarii actiune
3.2. Sisteme de management al cercetarii
(SMC)
3.2.1. Delimitari conceptuale
3.2.2. Rolul si importanta SMC in
realizarea cercetarii de teren
3.2.3. Clasificarea SMC; determinanti
in alegerea SMC
3.2.4. Etape in utilizarea SMC
3.2.5. Exemple si bune practici in
utilizarea SMC; integrarea eficienta a
SMC in procesul cercetarii
educationale
4. Valorificarea rezultatelor cercetdrii actiune.
Deontologia cercetarii actiune
4.1. Forme de valorificare a
rezultatelor cercetarii actiune
4.2. Evaluarea si verificarea stiintifica
a eficientei practicilor de
predare identificate in cadrul practicii
reflexive
4.3. Deontologia activitatii de
cercetare Actiune



5. Cercetarea actiune si inovatia in procesul
educational
5.1. Cercetarea actiune si inovatia in
invatadmant
5.2. Tipuri de inovatii si schimbari
in educatie
5.3. Perspective moderne in
cercetarea actiune
LIMBA DE PREDARE: roméana
EVALUARE: examen
BIBLIOGRAFIE:

Baciu, C. (2024). Education 4.0: Perspective
educationale asupra utilizarii noilor tehnologii ale
informatiei si comunicarii. Cluj-Napoca: Editura
Universitatii Babes-Bolyai.

Bocos, M. (2003). Teoria si practica cercetarii
pedagogice. Cluj-Napoca: Casa Cartii de Stiinta.

Bunaiasu, C.M. (2011). Proiectarea si
managementul curriculumului la nivelul organizatiei
scolare. Bucuresti: Editura Universitara.

Bunaiagu, C.M. (2012). Elaborarea si
managementul proiectelor educationale.

Bucuresti: EdituraUniversitara.

Chelcea, S. (2004). Metodologia cercetarii
sociologice. Metode cantitative §i
calitative. Bucuresti:Editura Economica.

Clipa, O. (2024). Formarea si evaluarea
profesorilor. Dimensiuni actuale si de
perspectiva. Suceava: Editura Universitatii ,,Stefan cel
Mare”.

5. Practica pedagogica (specialitate)

NUMAR DE CREDITE: 10

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: Obligatorie, didactica si
metodica

OBIECTIVELE CURSULUI: Identificarea si
analiza elementelor curriculare 1n activitatile
observate, din punct de vedere structural si procesual.
Familiarizarea cu limbajul pedagogic de specialitate,
prin definirea conceptelor / notiunilor fundamentale
ale pedagogiei; Analiza modului in care sunt
implementate in practica educationald directiile si
strategiile reformei curriculare, prevederile
documentelor curriculare de tip reglator; Formarea
capacitatilor si abilitatilor de sesizare, explicare,
evaluare, interpretare,in cadrul practicii scolare, a
demersurilor de adaptare, reconstruire, proiectare,
implementare si evaluare a curriculumului scolar.
Formarea capacitatilor de a studia, interpreta
personalitatea copilului, de a contura directii
strategice, de ordin pedagogic, privind dezvoltarea
psihica a scolarului. Respectarea normelor de
deontologie profesionald, fundamentate pe optiuni
valorice explicite. Cooperarea in echipe de lucru
pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare.

Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui
plan de dezvoltare personald si profesionala.
Manifestarea unei atitudini critice fatd de anumite
aspecte ale Invatamantului, prin implicarea in
dezbateri academice;

CONTINUTURI:

1. Organizare activitatii de practica
1.1. Organizarea grupelor de practica
1.2. Prezentarea obiectivelor activitatilor de
practica pedagogica
1.3. Prezentarea continutului portofoliului de
practicd pedagogica
2. Observarea de lectii si predarea de secvente de
lectii, apoi lectii intregi sub supervizarea mentorului si
profesorului de didactica;
2.1.0bservarea directd a activitatii didactice
2.2. Proiectarea si sutinerea unor sevcente de
lectii;
2.3. Proiectarea si sutinerea unor lectii intregi;
2.4. Lucrari aplicative, cuprinzand: analize
critice, de ordin general, asupra activitatilor
observate; reflectii, ipoteze, solutii privind
optimizarea practicii educationale.
3. Practica reflectiva se finalizeaza cu un portofoliu de
lucrari ale studentului realizate in acest semestru
prezentat in cadrul unui colocviu
3.1. Analiza critica a portofoliilor de practica
pedagogica;
3.2. Studii de caz si discutii;
3.3. Aplicarea unor itemi de evaluare si
autoevaluare a proiectelor de lectie elaborate
si a sustinerii lectiilor de catre student
LIMBA DE PREDARE: roméana
EVALUARE: Verificare
BIBLIOGRAFIE:

Bunaiagu, C.M. (2005). Seminarul didactic
universitar. Seminarul disciplinelor pedagogice:
structuri, continuturi, metodologii. Craiova: Editura
Universitaria.

Crisan, A. (1998). Proiectarea curriculum-ului de
baza — Ghid metodologic. Bucuresti: Editura
Didactica si Pedagogica, R.A.

Cucos, C. (2002). Pedagogie. lasi: Editura
Polirom.

Gherghina, D., Ilie, V., Novac, C., Bunaiasu, C.
(coord.). (2005). Metodica predarii limbii si literaturii
romdne in scoala primarad, gimnaziu i liceu. Craiova:
Editura Didactica Nova.

Gherghina, D., Novac, C., Matei, C., Danila, 1.,
Puscasu, P.- C., Gherghina, M. Bunaiasu, C. (coord.).
(2005). Proiectarea pedagogica a procesului de
predare-invatare la Limba si literatura romdna in
ciclul primar, gimnazial si liceal. Craiova: Editura
Didactica Nova



lonel, V. (2002). Pedagogia situatiilor educative.
lasi: Editura Polirom.

6. Medii virtuale de invatare

NUMAR DE CREDITE: 5

SEMESTRU: 1

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si
intelegerea diferitelor concepte din disciplina Medii
virtuale de Invatare. Formarea capacitatii de a analiza
principalele evolutii, orientari si perspective in
domeniul instruirii asistate de calculator si al
informatizarii educationale. Explicarea si interpretarea
caracteristicilor unui mediu virtual de Invatare eficient.
Analiza critica si formularea judecatilor de valoare
proprii, privind abordarea problematicii mediilor
virtuale de Invatare in literatura de specialitate.
Utilizarea ordonata a conceptelor si teoriilor specifice
disciplinei Medii virtuale de invatare; Identificarea
procedurilor manageriale si educationale concrete, de
aplicare a teoriilor i metodologiilor specifice Mediilor
virtuale de invatare; Utilizarea unor metode de
autoevaluare a propriei activitati de invatare, tinand
seama de specificul propriei activitati profesionale.
Respectarea normelor de deontologie profesionala,
fundamentate pe optiuni valorice explicite. Cooperarea
in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini
de invatare. Dezvoltarea unui comportament empatic
si a orientarii helping.

CONTINUTURI:

1. Introducere in problematica utilizérii noilor
tehnologii de informare si comunicare in domeniul
educatiei
1.1. Delimitari conceptuale: NTIC, mediu
virtual de invatare, sistem de management al
invatarii, retea
sociald, comunitate de Invatare etc.
1.2. Scurt istoric al utilizérii noilor tehnologii
in domeniul educatiei
1.3. Clasificarea noilor tehnologii de
informare si comunicare in
educatie si invatdmant
1.4. Particularitati ale utilizarii noilor
tehnologii de informare si comunicare in
domeniul educatiei
1.5. Principii 1n utilizarea noilor
tehnologii in educatie
1.6. Cerinte in utilizarea noilor tehnologii de
informare si comunicare
2. Fundamente psihopedagogice in implementarea
sistemelor de
management al Tnvatarii si
mediilor virtuale

2.1. Delimitari conceptuale: e-learning, web-
based learning, open learning, blended
learning
2.2. Specificul Invatarii in mediul virtual
2.3. Paradigme si modele teoretice ale
invatarii in mediul virtual
2.4. Directii moderne de cercetare a invatarii
in mediul virtual
3. Designul instructional si sistemele de management
al Invatarii
3.1. Conceptul de design al instruirii
3.2. Particularitati ale designului instruirii in
mediul virtual
3.3. Dimensiuni ale designului instruirii
3.4. Taxonomii ale modelelor de design al
instruirii; abordarile ADDIE vs. AGILE.
3.5. Designul instructional integrat al
sistemelor de management al invatarii
3.5.1. Analiza
3.5.2. Designul
3.5.3. Dezvoltarea
3.5.4. Implementarea
3.5.5. Evaluarea
4. Sistemele de management al Invatarii in context
institutional
4.1. Conceptul de sistem de management al
invatarii
4.2. Structura sistemelor de management al
invatarii
4.3. Clasificarea sistemelor de
management al invatarii
4.4. Etape in utilizarea sistemelor de management
al Invatarii la nivelul clasei de elevi
4.5. Proiectul de integrare a sistemelor
de management al Invatarii
4.6. Perspective moderne in
dezvoltarea sistemelor de management al
invatarii
4.6.1. Invitarea automata si
inteligenta artificiala
4.6.2. Ambiente virtuale inteligente
pentru invéatare
4.6.3.Instrumente de masurare a rezultatelor
invatarii prin utilizarea neurostiintelor.
4.6.4.Realitatea virtuala si
laboratoarele virtuale
4.6.5.”Gamificarea” si utilizarea
jocurilor digitale moderne
5. Securitatea in spatiul virtual
5.1. Delimitari conceptuale
5.2. Riscuri si amenintari in mediile virtuale
de invétare
5.3. Managementul securitdtii in mediul
virtual de Invatare
5.3.1. Conceptul de management al
solutiilor de securitate digitala
5.3.2. Modele de management al
solutiilor de securitate digitala



5.3.3. Principii de utilizare a solutiilor
de securitate digitala
5.3.4. Strategii, metode si tehnici de
reducere a riscurilor si amenintarilor
digitale
5.3.4.1. Instalarea unor suite
de securitate software
(antivirus, firewall, anti
malware)
5.3.4.2. Implementarea unor
solutii informatice de
management al securitatii
5.3.4.3. Optimizarea
autentificarii, confidentialitatii
si responsabilitatii in mediul
online
5.3.4.4. Utilizarea unor solutii
avansate de criptare si
management al drepturilor
digitale de utilizare a
informatiilor
5.3.4.5. Formarea
specialistilor In domeniul
securitatii digitale Tn mediul
virtual
5.3.4.6. Dezvoltarea unei
culturi a
6. Competentele digitale ale cadrelor didactice
6.1. Conceptul de competenta digitala in
contextul profilului de competente
al managerului
6.2. Strategii europene in domeniul formarii
competentelor digitale ale cadrelor
didactice
6.3. Cadrul european al competentelor digitale
ale cadrelor didactice
6.3.1. Angajament profesional
6.3.2. Resurse digitale
6.3.3. Predare si Invatare
6.3.4. Evaluare
6.3.5. Ranforsarea potentialului
Educabililor
6.3.6. Facilitatea competentelor
digitale ale educabililor
6.4. Tendinte moderne in dezvoltarea competentelor
digitale ale cadrelor didactice

LIMBA DE PREDARE: romana
EVALUARE: examen
BIBLIOGRAFIE:

1. Ainscow, M., Chapman, C., & Hadfield, M.
(2019). Changing Education Systems: A Research-
Based Approach.Milton: Routledge

2. Botha, A., Kourie, D., & Snyman, R. (2008).
Coping with Continuous Change in the Business
Environment: Knowledge Management and Knowledge
Management Technology. Oxford, UK: Chandos
Publishing 3. Boulay, R., & van Raalte, L. (2014).
Impacting the Science Community through Teacher

Development: UtilizingVirtual Learning. Infernational
Journal of Technology, Knowledge and Society, 9(4),
13-24.

4. Cole, M., &Engestrom, Y. (1993). A cultural-
historical approach to distributed cognition.
Distributed Cognitions:Psychological and Educational
Considerations, 1-46.

5. Duffy-Lever, J. & McDonald, J.B. (2017).
Teaching and Learning with Technology (6th edition).
New york:Pearson Education.

Anul II, Sem II

7.Didactica domeniului (abordare integrata a
curriculumului scolar)

NUMAR DE CREDITE: 7

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Cunoasterea si intelegerea
notiunilor  fundamentale de  specialitate.Cunoasterea
principalelor  tendinte i  directii in  didactica
moderna.Cunosterea metodelor si strategiilor de predare-
invatare-evaluare specifice disciplinei §i domeniului in care
aceasta se integreaza. Cunoasterea si intelegerea notiunilor
fundamentale de specialitate.Cunoasterea principalelor
tendinte si directii in didactica moderna.Cunosterea
metodelor si strategiilor de predare- invatare-evaluare
specifice disciplinei si domeniului in care aceasta se
integreaza

CONTINUTURI: 1.Didactica domeniului si didactica
specializarii. 2.Curriculumul scolar — concretizari in
didactica domeniului. 3.Finalitatile educationale
4.Continuturi curriculare. 5.Strategii didactice. 6.Evaluarea
didactica.

LIMBA DE PREDARE: roméni

EVALUARE: examen

BIBLIOGRAFIE:

Cerghit I. 2006. Metode de invatamant. lagi: Editura Polirom.
Ciobanu Mariana. 2008. Didactica stiintelor biologice. Edit.
Did. Ped. Bucuresti.

Cucos, C. 2008. Teoria si metodologia evaluarii. Iasi:
Polirom.

Cucos, C. 2014. Pedagogie, editia a Ill-a, revazutd si
adaugita. lasi: Editura Polirom.



8.Practica pedagogica Il
(specialitate)

NUMAR DE CREDITE: 8

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Identificarea si analiza
elementelor curriculare 1n activitatile observate, din punct de
vedere structural si procesual. Familiarizarea cu limbajul
pedagogic de specialitate, prin definirea conceptelor /
notiunilor fundamentale ale pedagogiei. Analiza modului in
care sunt implementate in practica educationald directiile si
strategiile reformei curriculare, prevederile documentelor
curriculare de tip reglator. Formarea capacitatilor si
abilitatilor de sesizare, explicare, evaluare, interpretare,in
cadrul practicii scolare, a demersurilor de adaptare,
reconstruire, proiectare, implementare §i evaluare a
curriculumului scolar. Formarea capacitatilor de a studia,
interpreta personalitatea copilului, de a contura directii
strategice, de ordin pedagogic, privind dezvoltarea psihica a
scolarului.  Respectarea normelor de deontologie
profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite.
Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor
sarcini de invatare.

CONTINUTURI: 1.Organizarea activitatii de practica.
2.0bservarea de lectii si predarea de secvente de lectii, apoi
lectii Intregi sub supravegherea mentorului si profesorului de
didactica. 3. Practica reflectiva se finalizeaza cu un portofoliu
de lucrari ale studentului realizate in acest semestru prezentat
in cadrul unui colocviu

LIMBA DE PREDARE: romini

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Bunaiasu, C.M. (2005). Seminarul didactic universitar.
Seminarul disciplinelor pedagogice: structuri, continuturi,
metodologii. Craiova: Editura Universitaria.

Crisan, A. (1998). Proiectarea curriculum-ului de baza — Ghid
metodologic. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica,
R.A.

Cucos, C. (2002). Pedagogie. Iasi: Editura Polirom

Potolea, D. si Manolescu, M. (2005).Teoria si metodologia
curriculumului. M.Ed.C.: Proiectul pentru Invitamantul
rural.

Strunga, A. (2014). Imaginile mentale europene si identitatea
profesionald in formarea cadrelor didactice.

9.Cercetare educationala pentru elaborarea
lucrarii de disertatie (co-tuteld)

NUMAR DE CREDITE: 8

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: obligatorie, psihopedagogica
OBIECTIVELE CURSULUI: Formarea capacitatilor de
documentare si sintetizare a contributiilor relevante 1in
domeniul problematicii studiate; Asimilarea strategiilor
optime de realizare a unei lucrari de disertatie reusite;
Formarea capacitatii de a analiza structurile de baza si
principalele etape in elaborarea unei lucrari de disertatie;
Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activitati
de invatare Analiza comparativa a strategiilor, modalitatilor
si tehnicilor de elaborare a unei lucrari de disertatie;
Utilizarea unor instrumente NTIC eficiente in elaborarea unei
lucrari de disertatie; Respectarea normelor de deontologie
profesionald, fundamentate pe optiuni valorice explicite;
Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor
sarcini de invatare; Dezvoltarea unui comportament empatic
si a orientarii helping.

CONTINUTURI: 1. Metodologia cercetarii educationale —
reactualizare din sem II si III 2.Etape ale pregatirii lucrarilor
stiintifice si a lucrarii de disertatie. 3.Structura unei lucrari de
disertatie 4. Procesul de elaborare a lucrarii de disertatie.
Conditii, norme, stilul redactarii. 5.Sistemele de management
al cercetarii si elaborarea lucrarilor stiintice. Utilizarea
sistemelor de management al cercetdrii pentru elaborarea
lucrarii de disertatie. 6.Criterii de (auto)evaluare a
continutului lucrarii de disertatie7. Aplicatii:Prezentarea
continutului lucrarilor de disertatic (elaborate partial sau
finalizate);Prezentarea metodologiei de cercetare si a
rezultatelor obtinute;Simulari vizand prezentarea lucrarilor
de disertatie

LIMBA DE PREDARE: romina
EVALUARE:verificare

BIBLIOGRAFIE:

Bocos, M. (2003). Teoria si practica cercetarii pedagogice.
Cluj-Napoca: Casa Cartii de Stiintd.Chelcea, S. (2004).
Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative §i
calitative. Bucuresti: Editura Economica.De Landsheere, G.
(1995). Istoria universala a pedagogiei experimentale.
Bucuresti: Editura Didacticda si Pedagogica, R.A.Eco,
Umberto (2006). Cum se face o teza de licenta. lasi: Editura
Polirom.Ilut, P. (1997). Abordarea calitativa a socioumanului.
lasi: Editura Polirom.Maciuc, 1.(2006). Pedagogie. Repere
introductive. Craiova: Editura Sitech.Noveanu, E.(1999).
Metodologia cercetarii in stiintele educatiei-note de curs.
Bucuresti: Tipografia Universitatii din Bucuresti.

10.Igiena



NUMAR DE CREDITE: 5

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: optionala, specialitate
OBIECTIVELE CURSULUI:Clarificarea raportului dintre
igiena gcolara si educatia pentru sanatate;Formarea
capacitatii de analiza modelele ale managementului
educational si de strategii de dezvoltare institutionala.
Insusirea unor strategii active de realizare a unui feed-back
operativ si continuu. Dezvoltarea capacitatilor realizare a
unor studii de caz, privind cultura si climatul organizational
Identificarea unor situatii manageriale §i educationale
concrete, de aplicare a teoriilor §i metodologiilor specifice
dezvoltarii institutiei scolare. Respectarea normelor de
deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice
explicite. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea
diferitelor sarcini de invatare.

CONTINUTURI: 1.Igiena scolara. 2.Igiena comunitara:
generalitati, medicina comunitara:  obiectiv, scop;
comunitatea; definitie, tipuri de comunitate. 3.Mediul
ecologic: generalitati, starea de sanatate, gradele de sanatate.
4 .Igiena locuintei: generalitati, locuinta: definitie, norme
igienice: amplasare, distante, suprafete, materiale de
constructie, numarul camerelor, ambianta termica, iluminat
natural si artificial,zgomot intern si extern , incalzitul
locuintei, poluarea interioara. S.Igiena alimentatiei:
importanta alimentelor, alimentatia sub aspect cantitativ,
calitativ; necesarul alimentar al omului, importanta si
necesarul de proteine, importanta si necesarul de lipide,
importanta si necesarul de glucide; 6.Igiena alimentatiei:
importanta si necesarul desaruri minerale.

LIMBA DE PREDARE: romini

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Jompan, A. - Igiena comunitara, Editura Eurostampa, 2002.
Manescu S., Tanasescu, G. Dumitrache, S, Cucu, M. —Igiena.
Mihele Denisa — Igiena alimentatiei, Editura Medicala,
Bucuresti, 2011.

Vlaicu, Brighita, - Igiena si ecologie alimentara, Ed. Eurobit
, Timisoara, 1998.

11.Principiile conservarii

NUMAR DE CREDITE: 5

SEMESTRU: 2

TIPUL DISCIPLINEI: optionali, de specialitate
OBIECTIVELE CURSULUI: fintelegerea efectelor
activitatilor umane asupra speciilor/populatiilor,
comunitatilor si ecosistemelor. Dezvoltarea unor metodologii
pentru  protejarea  §i  “restaurarea”  biodiversitatii.
Identificarea sistemelor ecologice / entitatilor care trebuie
puse sub protectie. identificarea si clasificarea unitatilor
operationale (specii si categorii sistematice superioare,
ecosisteme §i categorii de ecosisteme), estimarea si
modelarea evolutiei sistemelor biologice sau ecologice in
timp, cu o capacitate de prognoza cat mai buna.
CONTINUTURI: 1.Cauzele pierderii biodiveritatii. Listele
rosii de specii. 2.Strategii de conservare a biodiversitatii.
3.Directii de cercetare si modelare in conservare. Analiza
viabilitatii populatiei. 4.Criterii pentru stabilirea marimii.
5.Conservarea resurselor vegetale ,, in situ”. 6.Conservarea
resurselor zoogenetice ,,insitu” 7.Metode folosite pentru

sporirea  populatiilor de animale. 8.Mecanisme de
imbunatatire a activitatilde conservare si utilizare a
biodiversitatii.

LIMBA DE PREDARE: romina

EVALUARE: verificare

BIBLIOGRAFIE:

Cristea D. M- Biodiversitatea, Ed. Ceres,Bucuresti, 2006.
Wilson, E.O.- The diversity of life, Penguin, London, 1992.
Wolf , E.- Conservarea diversitatii biologice. Probleme
globale ale omenirii- Worldwatch Institute(SUA), Ed.
Tehnica, Bucuresti.

Botnariuc, N.- Evolutia incotro, Ed. Academia Romana,
Bucuresti, 1992



