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PLAN DE INVATAMANT

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

e 180 credite la disciplinele obligatorii si optionale;
e 10 credite la examenul de licentd/diploma;

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (iN SAPTAMANTI)

An Activitati didactice Sesiunea de examene Practica Vacante
Sem. I Sem. II larna Vara |Restante (ore/saptdmanad)/ Jarna | Intersemestriald Primavara Vara
(durata 1n saptamani)
I 114 14 3 3 2 3 ore - semestrul 2 2 1 1 12
I |14 14 3 3 2 2 ore - semestrul 2 2 1 12
I | 14 12+2 (elaborarea 3 3 2 2 ore - semestrul 2 2 1 1 12
lucrarii de licentd)

III. NUMARUL DE ORE PE SAPTAMANA

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
I 26 28
11 23 26
III 23 26




IV. EXAMENUL DE LICENTA/DIPLOMA
Perioada de elaborare a lucrarii de licentd/ proiectului de diploma: semestrele V si VI
Perioada de definitivare a lucrarii de licentd/ proiectului de diploma: semestrul VI
Perioada de sustinere a examenului de licentd/diploma: iunie-iulie, septembrie
Probele examenului de licentd/diploma:
a. Proba de Evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite
b. Proba de Prezentare si sustinere publica a lucrarii de licenta/proiectului de diploma: 5 credite

b=

V. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII
(in concordanta cu misiunea Universitatii din Craiova si cu cerintele identificate pe piata muncii)

Programul de studii de licenta COMUNICARE SI RELATII PUBLICE are - o misiune in plan didactic: Formarea de absolventi capabili sa
activeze ca specialisti in comunicare si relatii publice pentru activitati specifice ocupatiei, desfasurate in institutii, societdfi comerciale, partide si
organizatii politice, organizatii non-guvernamentale etc.; si - o misiune in planul cercetarii stiintifice: Formarea de absolventi capabili sa participe la
activitdfi de cercetare in domeniul comunicarii si relatiilor publice si de a se perfectiona prin studii de nivel masteral si doctoral, prin antrenarea lor la
realizarea unor teme si proiecte de cercetare coordonate de departamentele/catedrele implicate in desfasurarea programului de studii de licenta.

VI. COMPETENTELE ASIGURATE PRIN PROGRAMUL DE STUDII

Competentele asigurate prin programul de studii conform RNCIS:
a) Competente profesionale:
- analizeaza procedurile electorale;
- oferd consiliere 1n ceea ce priveste relatiile publice;
- tine legatura cu colegii;
- elaboreaza strategia mediatica;
- oferd consiliere 1n ceea ce priveste imaginea publica;
- prezintd argumente in mod convingator;
- desfasoara activitati de colectare de fonduri;
- utilizeaza diferite canale de comunicare;
- integreazi fundamentul strategic in activitatea curentA;
- elaboreaza strategii de relatii publice;
- face prezentari publice;
- dezvolta strategii de comunicare;
- desfasoara activitati de relatii publice;



- pregateste materiale de prezentare;
- redacteaza comunicate de presa;
- organizeaza conferinte de presa;
- stabileste relatii cu media;
- ofera interviuri mass-mediei;
- analizeaza factorii externi ai societatilor;
- coordoneaza alinierea eforturilor n scopul dezvoltarii afacerii;
- integreaza strategiile de marketing in strategia globala;
- colaboreaza la crearea strategiilor de marketing;
- dezvolta planul pentru comunitatea online;
- transpune conceptele cerintelor in continut;
- furnizeaza informatii in scris;
- utilizeaza software pentru sistemele de gestionare de continut;
- analizeaza factorii interni ai societatilor;
- ofera feedback;
- identifica indicatori-cheie de performanta;
- gestioneaza proiecte de dezvoltare de continut;
- relationeaza cu agentiile guvernamentale;
- oferd consiliere in ceea ce priveste gestionarea conflictelor;
- exercitd fata de colegi leadership orientat catre rezultate;
- utilizeaza tehnici de comunicare;
- aplica gandire strategica;
- creeaza materiale de promovare;
- comunica cu mass-media;
- constientizeaza dimensiunea interculturala;
- studiaza culturi;
- intretine sisteme de comunicare interna;
- coordoneaza evenimente;
- tine legdtura cu managerii;
- respecta standardele companiei.

b) Competente transversale:
- da dovada de initiativa;
- ofera consiliere altora;
- accepta critici si orientart;
- respecta angajamente;
- isi asuma responsabilitatea;
- da dovada de hotarare;



- gandeste rapid;

- da dovada de curiozitate;

- gestioneaza evolutia personald;

- abordeaza provocarile in mod pozitiv;
- se adapteaza la schimbare;

- respecta diversitatea valorilor si a normelor culturale;
- construieste spirit de echipa;
- se adreseaza unui public;

- negociaza compromisuri;

- utilizeaza software de comunicare si colaborare;
- da dovada de competenta interculturala;
- evalueaza In mod critic informatiile si sursele acestora;
- gandeste critic;
- aplica cunostinte 1n domeniul stiintelor sociale si umaniste;
- promoveaza idei, produse sau servicii.

VII. REZULTATELE INVATARII

Nr. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie Discipline care contribuie la
crt. atingerea rezultatelor Invatarii
1. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Metode de cercetare 1n stiinte
C.1.1. identificd principalele arii de | A.1.1. redacteazi un plan de | R.1.1. elaboreazi proiecte de | sociale

cercetare in stiinte ale comunicérii -
comunicatori, structuri institutionale,
organizatii, continut, canal,
public/audiente, efecte;

C.1.2. reproduce metodologia teoretica
utilizata 1n cercetarea stiintifica,
constand in efectuarea de cercetari de
fond, construirea unei ipoteze si
testarea acesteia sau formularea unor
intrebari de cercetare, analiza datelor,
prezentarea rezultatelor si formularea
de concluzii in raport cu nivelul
cunoasterii existente;

C.1.3. diferentiaza 1intre principalele
abordari metodologice in domeniul
stiinte ale comunicdrii — metode

cercetare pe un subiect din domeniul
stiinte ale comunicarii;

A.1.2.aplicd metode de colectare a
datelor, respectand norme de eticd a
cercetarii si prevederile legale in
vigoare;

A.1.3.aplici metode de cercetare
adecvate temei si subiectului de
cercetare;

A.1.4.interpreteaza rezultatele
cercetarii in scris si prin grafice,
diagrame, tabele;

A.1.5.discuta limitele cercetarilor,
evaluand critic gradul de
generalizare a  concluziilor  si
propune strategii pentru adancirea/

cercetare si interventie in domeniul
stiinte ale comunicarii;

R.1.2. raporteaza rezultate, statistici
si concluzii In fata unui public intr-
un mod clar, transparent si simplu.




cantitative,
metode calitative, abordari retorice,
discursive si mixte.

verificarea suplimentara a acestora.

Studentul/Absolventul:

C.2.1. identifica principalele teorii,
modele si elemente ale comunicarii
directe si mediate tehnologic, in
contextul comunicdrii de masd si
comunicdrii mediate de computer;
C.2.2. identifica concepte
referitoare la public si audienta mass-
media, metode de madsurare, precum
si indicatori de audientd specifici
canalului tehnologic de comunicare
mediatica;

C.2.3. identifica  structurile  de
proprietate, mecanismele de control,
modele de productie si distributie
specifice sistemelor mass media;
C.2.4. identifici elementele care
joaca un rol 1n procesul de formare a
opiniei publice, prin care perceptiile
si opiniile fatd de o chestiune in
discutie publicd sunt formate si
intarite, cum ar fi cadrajul
informatiilor, tendintele si interesele
publicului, procesele psihice si
conformismul.

Studentul/Absolventul:
A.2.1. selecteaza modelele care
explicd o situatie de comunicare in

contextul unei probleme
profesionale;
A.2.2. analizeaza caracteristicile,

nevoile si asteptarile publicului-
tinta utilizand modele, grile, teste,
proceduri si aplicatii software
adecvate 1n contextul comunicarii
publice profesionale;

A.2.3. adapteazd  mesajele la
diverse situatii si categorii sau
segmente de public in contextul
comunicérii profesionale.

Studentul/Absolventul

R.2.1.  evalueaza caracteristicile
reprezentarii in mass-media si
platformele digitale a unei teme,
unei persoane, unui grup sau unei
categorii sociale;

R.2.2.  utilizeaza modelele de
comunicare, teorii media si
indicatori de audientd pentru a
proiecta, adapta sau evalua planuri
media;

R.2.3. analizeaza critic
pluralitatea de interpretari date si de
opinii formulate 1n contextul
reprezentarii media a subiectelor
si evenimentelor curente.

Introducere 1n stiintele
comunicarii

Istoria mentalitatilor
Introducere in sociologie
Introducere in antropologie
Introducere n sistemul mass-
media

Istoria comunicarii
Sociologia organizationala
Sociologia comunicarii de masa
Sociologia comunicarii
Comunicare organizationala
Antropologia urbanului
Cultura si comunicare

Studentul/Absolventul:

C.3.1. distinge intre diferite tipuri
de continuturi si  moduri de
expresie (text, fotografie, audio,
video) si tipuri de canale media: presa
tiparita, televiziunea, radioul,
cinematografia, presa online,
platformele  digitale, aplicatiile
mobile;

C3.2. indicd norme gramaticale
care reglementeazd formularea de
enunturi, expresii si ortografierea
cuvintelor.

Studentul/Absolventul:

A.3.1. aplica practici de productie
potrivite pentru diferite tipuri de
continuturi si moduri de expresie (text,
fotografie, audio, video) si tipuri de
canale  media: presa tiparita,
televiziunea, radioul, cinematografia,
presa online, platformele digitale,
aplicatiile mobile;

A.3.2.aplicd norme de ortografie si
gramatica care reglementeaza
formularea de enunturi sau expresii si
ortografierea  cuvintelor, asigurand

Studentul/Absolventul:

R. 3.1. produce un continut sau
produs media in vederea
difuzarii/publicarii pe unul sau mai

multe canale sau platforme,
utilizdnd media (text, fotografie,
audio, video) separat sau in

conjunctie 1n contextul realizarii
unui proiect profesional;

R.3.2. redacteaza si editeaza texte
originale de naturd creativa,
jurnalistice, promotionale, publicitare,
de promovare institutionala,

Tehnici de redactare

Teorii ale receptarii

Comunicare audiovizuala
Comunicare nonverbala
Comunicare verbala
Comunicare si discurs mediatic
Comunicarea externd si
discursul public

Comunicare, interculturalitate si

medierea conflictelor
Comunicare si educatie
interculturala

Introducere in publicitate




identifica tehnici de redactare
sau structurarea a continutului
(narative, descriptive, expozitive,
argumentative sau persuasive) si
principii de retoricd sau compunere
a mesajelor ce vizeaza
imbunatatirea capacitatii scriitorilor
si vorbitorilor de a informa,
convinge sau motiva publicul;

C.3.4. distinge caracteristicile si
functionarea programelor software
pentru sarcini de birou, cum ar fi
prelucrarea textului, foi de calcul,
prezentdri, e-mail si baze de date,
sisteme de gestiune de continut,

C3.3.

coerenta si claritatea in textele
redactate sau editate in contexte
profesionale;

A.3.3. aplica principii de retorica sau
compunere a mesajelor ce vizeaza
imbunatatirea capacitatii scriitorilor si
vorbitorilor de a informa, convinge sau

motiva publicul;
A3.4. utilizeaza aplicatii  software
pentru compunerea, editarea,

formatarea si oricdrui tip de material
scris sau compunerea si editarea de
materiale audiovizuale.

functionale, tehnice sau academice.

Comunicare interna

Comunicare interpersonala
Practica de specialitate

Stagiu de elaborare a lucrarii
de licenta

programe destinate editarii,

structurdrii ~ continutului  destinat

publicarii sau difuzarii.

Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Gandire critica,

C4.1. clasifica diferitele surse de A.4.1. aplica procese pentru R.4.1. elaboreazd o analizd media | Semiotica,

informare 1n diferite categorii (cum verificarea unor informatii in sau o monitorizare media In raport | Tehnici discursive in

ar fi date primare si secundare) si pe contextul comunicarii cu un subiect, o temd, o persoand | publicitate,

baza continutului acestora, a profesionale; publicd, o organizatic sau o | Media si imagine personala,
caracteristicilor materiale, a A.4.2. descopera erori in marca; Managementul situatiilor de
autorilor etc.; argumentatie, cadraje sau scheme | R4.2. evalueaza sursele | crizd organizationala.

C4.2. diferentiazd intre probleme de interpretare distincte oferite de informatiilor si corectitudinea

sau  formuldri  descriptive  si diferite surse 1n  contextul informatiilor receptate;

probleme sau formulari prescriptive comunicdrii profesionale; R.4.3. analizeaza critic

in contextul evaludrii afirmatiilor in
comunicarea profesionala;

C4.3. diferentiaza intre tipuri de
naratiuni, tipuri de rationamente,
elemente de logica, teoria

argumentarii $i retorica sau discurs
public pentru a clasifica perspective
diferite, respectiv evalua argumente
in contextul comunicarii

A.4.3. analizeaza cuvinte, expresii,
semne si simboluri, precum si relatia
dintre acestea in raport cu
conceptele  fundamentale  ale
semioticii §i teoriei narative in
contextul analizei profesionale a
mesajelor media textuale, vizuale,
audiovizuale si multimodale;

A.4.4. interpreteazd valorile si

evenimentele curente 1n politica,
economie, comunititile sociale,
sectoarele culturale, pe plan
international si in sport, precum si
tendintele culturale populare, cum
ar fi cultura pop si argoul cultural
si social si mesajele publice ale
persoanele de pe retelele de
socializare / platformele digitale

profesionale. mesajele ideologice si culturale cele mai utilizate in contextul

incorporate in produsele media. sdu socio-cultural si profesional.
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Legislatie in domeniul
C5.1. identificd modele utilizate A.5.1. aplicd modele pentru luarea | R.5.1. judecd in raport cu modele | comunicarii




pentru luarea deciziilor etice sau
rationamente morale in problemele
din domeniul comunicarii;

deciziilor etice sau rationamente
morale si principiile deontologice
sau normele etice care stau la baza

pentru luarea deciziilor etice, coduri
deontologice, respectiv legislatiei
nationale si europene in raport in

Deontologie profesionala
Managementul situatiilor de
crizd organizationalad

C5.2. identifica normele organizarii si functiondrii | contextul luarii de decizii In probleme | Etica si integritate academica
profesionale in raport cu rolul activitatilor specifice domeniului | profesionale din domeniul
asumat in comunicarea publicé; stiinte ale comunicarii si modului de | comunicarii.
C5.3. identifica legislatia privind organizare a profesiei in probleme
comunicarea publicad in mass-media, din domeniul comunicarii, in
legislatia  presei, reglementarile crearea si distribuirea continutului
aplicabile comunicarii audio-vizuale, pe canale media publice si private;
legislatia privind drepturile de autor, A.5.2. evalueaza respectarea
legislatia  privind  comunicarea legislatiei nationale i europene
publicd si privatd pe platformele privind liberul acces la informatie,
digitale, elemente de legislatie in proprietatea intelectuald, drepturile
domeniul protectiei datelor cu de autor, copyright-ul etc. in
caracter personal. procesul comunicérii profesionale
si in activititile de informare-
documentare.
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Introducere  in  relatii
C.6.1. identificd principiile relatiilor A.6.1. evalueaza perceptia publica, R.6.1. aplica principii si | publice

publice si managementului reputatiei
si factorii de influentd asupra
perceptiilor partilor interesate sau
asupra categoriilor de public 1n raport
cu o organizatie, cu marca (brandul)
acesteia sau in raport cu o persoana;
C6.2. diferentiazd intre strategiile
si design-urile de comunicare
specifice diferitelor contexte de
comunicare  organizationale sau
situationale (comunicarea in situatii
de risc, 1n situatii de crizd, pentru
productia schimbadrii sociale, pentru
elaborarea politicilor publice, a
politicilor interne etc.).

participa in retele profesionale si
initiaza conversatii in raport cu o
persoana publicd, o organizatie sau
o marca (brand).

metodologii specifice domeniului
pentru a realiza cercetari ale
opiniei publice in raport cu un
subiect, o persoana publici, o
organizatie, o marca (brand);

R.6.2. redacteazd comunicate de
presa si produce alte materiale de
relatii publice, respectiv mesaje
adaptate la specificul diferitelor
canale media si platforme digitale
pentru a fi utilizate In contextul

comunicarii unei persoane
publice, organizatii sau marci
(brand).

Redactarea materialelor de
relatii publice
Managementul
publice

Relatii publice sectoriale

relatiilor

Elaborarea unui produs de relatii

publice

Managementul strategiilor de
RP

Relatii publice in organizatiile
politice

Relatii publice in organizatiile
nonguvernamentale
Comunicare cu presa

Studentul/absolventul desfagoara
antrenamente sportive.

Studentul/absolventul efectueaza
miscdri diferite ale corpului in mod
armonios, pentru a efectua o sarcina

Studentul/absolventul planifica si
desfasoara un regim de educatie
fizica pentru a mentine o stare

Educatie fizica

specifica. fizica buna.
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Organizare de evenimente -
A.7.1. utilizeazd instrumente online | R.7.1. initiaza legdturi cu  alte | comunicare si protocol




pentru a comunica i partaja resurse in
medii digitale;

A.7.2.selecteaza subiecte comune cu
alte persoane pentru facilitarea
comunicarii In context profesional;
A.7.3.utilizeazda  persoanele  de
contact  pentru  obtinerea  de
informatii sau avantaje reciproce in
context profesional;
A.7.4.gestioneazd sisteme pentru
stocarea, selectarea, organizarea,
recuperarea, distribuirea si
salvgardarea informatiilor si datelor
in contexte profesionale;
A.7.5.utilizeaza instrumente digitale
pentru  organizarea,  colectarea,
stocarea, extragerea, arhivarea si
prelucrarea datelor, informatiilor si
continutului digital.

persoane si colaboreazd cu acestea

direct sau  prin  intermediul
instrumentelor digitale;
R.7.2. gestioneazd  evidenta

persoanelor din reteaua profesionala
proprie si raméne informat/a cu
privire la activitatile lor;
R.7.3.colaboreazd cu alte persoane
in cadrul unor echipe pentru a
rezolva  probleme  profesionale
specifice;

R.7.4.planifica/isi asuma si respecta
termene strinse pentru a realiza
sarcini sau proiecte profesionale;
R.7.5. demonstreaza sensibilitate
interculturala participand in
comunitdti si retele diferite.

Studentul/absolventul descrie
principalele fenomene lingvistice si
constructii gramaticale din limbile
franceza/engleza si analizeaza texte in
limbile studiate.

Studentul/absolventul aplica
normele lingvistice atidt in limba
maternd, cat si in limbile strdine
studiate.

Studentul/absolventul  utilizeaza
expresiile si cuvintele adecvate in
producerea textelor orale si scrise.

Limba franceza
Limba engleza

VIII. OCUPATIA/OCUPATIILE VIZATE DE PROGRAMUL DE STUDII

Ocupatia/ocupatiile vizate de programul de studii, din COR/ISCO-08/ESCO, conform RNCIS:
Cod COR: 243201 / Denumire COR: specialist in relatii publice

Cod COR: 243202 / Denumire COR: mediator

Cod COR: 243206 / Denumire COR: purtator de cuvant.

RECTOR, DECAN, DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Cezar Ionut SPINU Conf. univ.dr. Anamaria Magdalena PREDA Prof.univ.dr. Claudiu BUNAIASU



UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA APROBAT incepand cu
Facultatea de Litere anul universitar 2025-2026
Departamentul de stiinte ale educatiei si ale

comunicarii (D 13)

Domeniul de ierarhizare: Stiinte ale comunicarii

Programul de studii: Comunicare si relatii publice (LLC)

Durata studiilor : 3 ani Sem. | Sem. Il
Forma de invatamant: zi Nr. sapt./sem. daca # 14
PLAN DE INVATAMANT — Anul | (2025-2026)
DF DOB
L DD Opt.
Disciplina Cod DS DOP 0/>1 c1 S1 | L1 CT1 | FV1 Cc2 S2 | L2 CT2|Fv2| sl
DFA
DC

DISCIPLINE OBLIGATORII S| OPTIONALE
Introducere in stiintele comunicarii D13LLCL101 DF DOB 1 2 2 5 E 69
Introducere in relatii publice D13LLCL102 DD | DOB 1 2 2 5 E 69
Tehnici de redactare D13LLCL103 DD | DOB 1 2 2 5 E 69
Introducere n antropologie D13LLCL104 DC | DOB 1 2 1 4 E 58
Introducere in sociologie D13LLCL105 DC | DOB 1 2 2 4 E 44
Istoria mentalitatilor D13LLCL106 DS | DOB 1 2 1 4 \Y 58
Limba franceza D13LLCL107 DC DOP 1 2 3 \ 47
Limba engleza D13LLCL108 DC DOP 2 2 3 \ 47
Educatie fizica D13LLCL109 DC DOB 1 2 3* \ 47
Metode de cercetare in stiintele sociale D13LLCL211 DF DOB 1 2 1 4 E 58
Istoria comunicarii D13LLCL212 DD | DOB 1 2 2 4 E 44
Teorii ale receptarii D13LLCL213 DS | DOB 1 2 1 4 E 58
Comunicare audiovizuald D13LLCL214 DD | DOB 1 2 2 4 E 44
Introducere in sistemul mass-media D13LLCL215 DF DOB 1 2 2 4 E 44
Semiotica D13LLCL216 DD DOB 1 2 1 4 E 58
Limba franceza D13LLCL217 DC DOP 1 2 3 \ 47
Limba engleza D13LLCL218 DC DOP 2 2 3 \ 47
Practica de specialitate D13LLCL219 DS | DOB 1 3 \ 33
Educatie fizica D13LLCL220 DC DOB 1 2 3*| Vv 47

TOTAL 12 10 4 30 12 91 4 30 988
DISCIPLINE FACULTATIVE
Practica de specialitate DO7LLRL110 DS DFA 2 3 \Y 47

TOTAL 0 0 0 0 0 ojo 0 a7
* Se acordd peste cele 30 credite transferabile ale unui semestru,conform Hotararii Consiliului ARACIS din data de 28.06.2012.
Tipuri de discipline:
1.Tipuri de discipline dupa categoria formativa:
DF- discipline fundamentale,
DD- discipline de domeniu
DS- discipline de specialitate
DC- discipline complementare
2.Tipuri de discipline dupa optionalitate:
DOB- Discipline obligatorii
DOP- Discipline optionale (la alegere)
DFA- discipline facultative
RECTOR, DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Cezar lonut SPINU Conf.univ.dr. Anamaria PREDA Prof.univ.dr. Claudiu BUNAIASU



UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
Facultatea de Litere

Departamentul de stiinte ale educatiei si

ale comunicarii (D 13)

Domeniul de ierarhizare: Stiinte ale comunicarii

Programul de studii: Comunicare si relatii publice (LLC)

APROBAT incepand cu
anul universitar 2025-2026

Durata studiilor : 3 ani Sem. | Sem. Il
Forma de invitdmant: zi Nr. sapt./sem. daca # 14
PLAN DE INVATAMANT - Anul Il (2026-2027)
DF
(T DD bos Opt.
Disciplina Cod g por 0/21 c1 s1 L1 CT1 | FV1 c2 S2 | L2 CT2 |Fv2] sI
DFA
DC
DISCIPLINE OBLIGATORII S| OPTIONALE
Comunicare nonverbald D13LLCL321 DS DOB 1 2 2 5 E 69
Redactarea materialelor de relatii publice D13LLCL322 DS DOB 1 2 1 4 E 58
Comunicare verbald D13LLCL323 DS DOB 1 2 2 5 E 69
Comunicare si discurs mediatic D13LLCL324 DS DOB 1 2 1 4 E 58
Sociologia comunicarii de masd D13LLCL325 DS DoP 1 2 1 4 Vv 58
Sociologia comunicarii D13LLCL326 DS DoP 2 2 1 4 Vv 58
Managementul relatiilor publice D13LLCL327 DS bDopP 1 2 1 5 E 83
Sociologia organizationala D13LLCL328 DS bDopP 2 2 1 5 E 83
Limba engleza D13LLCL329 DC DopP 1 2 3 \ 47
Limba franceza D13LLCL330 DC DopP 2 2 3 \ 47
Educatie fizica D13LLCL331 DC DOB 1 1 3* \ 47
Relatii publice sectoriale D13LLCL433 DS DOB 1 2 2 5 E 69
Elaborarea unui produs de relatii publice D13LLCL434 DS DOB 1 2 2 4 E 44
Legislatie in domeniul comunicarii D13LLCL435 DC DOP 1 2 1 4 E 58
Managementul strategiilor de RP D13LLCL436 DC DoOP 2 2 1 4 E 58

Comunicare organizationald D13LLCL437 DS DOP 1 2 1 4 E 58
Mana'gen?entuul situatiilor de criza D13LLCLA38 DS DOP ) 2 1 4 £ 58
organizationald
Cultura si comunicare D13LLCL439 DS DOB 1 4 Vv 58
Etica si integritate academica D13LLCL440 DS DOB 1 2 2 3 \ 19
Limba engleza D13LLCL441 DC DOP 1 2 3 \ 47
Limba franceza D13LLCL442 DC DoOP 2 2 3 \ 47
Practica de specialitate D13LLCL443 DS DOB 1 3 \ 47
Educatie fizicd D13LLCL444 DC DOB 1 1 3* \' 47

TOTAL 12 813 30 12 913 30 1240
DISCIPLINE FACULTATIVE
Practicd de specialitate D13LLCL332 DS DFA 2 3 \ 47

TOTAL 0 0o 0 0 oo 0 47
* Se acorda peste cele 30 credite transferabile ale unui semestru, conform Hotararii Consiliului ARACIS din data de 28.06.2012.
Tipuri de discipline:
1.Tipuri de discipline dupa categoria formativa:
DF- discipline fundamentale,
DD- discipline de domeniu
DS- discipline de specialitate
DC- discipline complementare
2.Tipuri de discipline dupa optionalitate:
DOB- Discipline obligatorii
DOP- Discipline optionale (la alegere)
DFA- discipline facultative

| 23 | 26 | | |ss9]

RECTOR, DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Cezar lonut SPINU

Conf.univ.dr. Anamaria PREDA

Prof.univ.dr. Claudiu BUNAIASU



UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

Facultatea de Litere

Departamentul de stiinte ale educatiei si ale
comunicarii (D 13)

Domeniul de ierarhizare: Stiinte ale comunicarii

Programul de studii: Comunicare si relatii publice (LLC)

Durata studiilor : 3 ani
Forma de invatamant: zi

Sem. |

APROBAT incepand cu

anul universitar 2025-2026

Sem. Il

Nr. sapt./sem. daca # 14

PLAN DE INVATAMANT - Anul 11l (2027-2028)
DF
DD Do8 Opt
Disciplina Cod DS DOP 0/p>]'. C1 S1 (L1 CTl1 (FV1 Cc2 S2 | L2 CT2 | FV2 Sl
DFA -
DC
DISCIPLINE OBLIGATORII S| OPTIONALE
Introducere in publicitate D13LLCL545| DD | DOB 1 2 2 5 E 69
Comunicare internd D13LLCL546| DS | DOB 1 2 2 5 E 69
Organizare de evenimente-comunicare si protocol | D13LLCL547 | DS DOB 1 2 1 4 E 58
Antropologia urbanului D13LLCL548| DC | DOB 1 2 1 4 E 58
Comunicare interpersonald D13LLCL549| DS DOP 1 2 1 4 \ 58
Media si imagine personald D13LLCL550| DS DOP 2 2 1 4 Y 58
Comunicarea externa si discursul public D13LLCL551| DS DOB 1 2 1 4 E 58
Coml'mlcare, interculturalitate si medierea p13LicLss2 | bs DOP 1 2 1 4 £ 58
conflictelor
Comunicare si educatie interculturala D13LLCL553 | DS DoP 2 2 1 4 E 58
Deontologie profesionald D13LLCL654| DD | DOB 1 2 2 5 E 77
Comunicare cu presa D13LLCL656 | DS DOB 1 2 2 5 E 77
Tehnici discursive in publicitate D13LLCL657 | DS DOB 1 2 2 4 Vv 52
Gandire critica D13LLCL659| DD | DOB 1 2 2 5 E 77
Relatii publice in organizatiile politice D13LLCL660 | DS DoP 1 2 2 3 Vv 27
Relatii publice in organizatiile nonguvernamentale | D13LLCL661 | DS DoP 2 2 2 3 Vv 27
Practica de specialitate D13LLCL662 | DS DOB 1 3 Vv 51
Stagiu de elaborare a lucrarii de licentd* D13LLCL663| DS DOB 1 5 \" 77
TOTAL 14 [ 9]0 30 10 |10] 0 30 1009 |
DISCIPLINE FACULTATIVE
Practica de specialitate DO7LLRL553| DS DFA 2 3 \Y 47
TOTAL 0 oo 0 0 oo 0 47
*Se face cumulat la sfarsitul semestrului, 2 sdptamani, 56 de ore
Tipuri de discipline:
1.Tipuri de discipline dupa categoria formativa:
DF- discipline fundamentale,
DD- discipline de domeniu
DS- discipline de specialitate
DC- discipline complementare
2.Tipuri de discipline dupa optionalitate:
DOB- Discipline obligatorii
DOP- Discipline optionale (la alegere)
DFA- discipline facultative
23 26 | | 866 |
RECTOR, DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Prof.univ.dr. Cezar lonut SPINU

Conf.univ.dr. Anamaria PREDA

Prof.univ.dr. Claudiu BUNAIASU
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