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REGULAMENTUL
Comisiei de cercetare ştiinţifică

Art. 1.
(1) Facultatea de Litere a Universităţii din Craiova este o instituţie de învăţământ superior care,

prin misiunea asumată, îşi propune să contribuie la progresul studiilor de limbă şi literatură.
(2) Întreaga activitate de cercetare ştiinţifică din Facultatea de Litere a Universităţii din Craiova

are la bază prevederile Legii educaţiei naţionale nr. 1/2011, Legii 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare, Codului de etică şi deontologie universitară (Legea
206/2004), precum şi Cartei Universităţii din Craiova.

Art. 2.
(1) La activităţile efective de cercetare desfăşurate în centrele de cercetare ale Facultăţii de

Litere a Universităţii din Craiova pot participa cadre didactice, cercetători, personal auxiliar
şi studenţi proprii, precum şi alţi specialişti din ţară sau din străinătate cuprinşi în colectivele
de cercetare.

(2) Cadrele didactice titulare sau asociate desfăşoară activitatea de cercetare ştiinţifică în
conformitate cu prevederile Legii educaţiei naţionale, a Cartei Universităţii din Craiova şi a
obligaţiilor ce decurg din fişa postului pe care îl ocupă.

(3) În activitatea de cercetare poate să fie angrenat şi personal cu sarcini exclusiv de cercetare
ştiinţifică, pe posturi distincte. Posturile de cercetare se vor crea în conformitate cu
prevederile Cartei Universităţii din Craiova şi ale Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare. Aceste posturi vor putea să fie ocupate de personalul propriu sau asociat, inclusiv
de studenţi de la toate ciclurile de învăţământ, cu contract de muncă pe perioadă determinată
sau nedeterminată, conform prevederilor legale.

(4) O componentă importantă a activităţii de cercetare ştiinţifică se realizează în cadrul şcolilor
doctorale organizate în instituţie. Conducătorii de doctorat, cadrele asociate, precum şi
studenţii doctoranzi cuprinşi în activitatea IOSUD a Facultăţii de Litere a Universităţii din
Craiova fac parte din personalul de cercetare al instituţiei. Activitatea lor este reglementată
prin Codul studiilor doctorale, Carta universităţii şi Regulamentul IOSUD.

(5) Activitatea personalului de cercetare al Facultăţii de Litere a Universităţii din Craiova este
evaluată periodic, la intervale de maximum 5 ani, conform unor hotărâri elaborate şi aplicate
de Senatul universitar.

Art. 3.
(1) Cadrele didactice titulare sau asociate ale Facultăţii de Litere a Universităţii din Craiova îşi

desfăşoară activitatea de cercetare ştiinţifică în cadrul centrelor de cercetare ale facultăţii.
Centrul de cercetare are obligatoriu un statut propriu care va preciza structura organizatorică
şi regulamentul de funcţionare al centrului.

(2) Obţinerea statutului de centru de cercetare presupune obligatoriu un proces de evaluare a
centrului. În funcţie de nivelul la care se realizează acest proces, centrele de cercetare pot să
fie:
- centre recunoscute la nivelul instituţiei (evaluare realizată la nivelul universităţii);
- centre cu recunoaştere naţională (evaluare CNCS sau a altor organisme abilitate);
- centre cu recunoaştere internaţională.



(3) Evaluarea internă a centrelor de cercetare ale Facultăţii de Litere a Universităţii din Craiova
se face în funcţie de normele de evaluare elaborate de Consiliul ştiinţific al Universităţii din
Craiova, aprobate de Senatul universităţii.

(4) Centrul de cercetare este condus de un director şi, în funcţie de dimensiunea centrului, de un
consiliu ştiinţific. Modalitatea de numire a directorului şi atribuţiile structurilor de conducere
sunt prevăzute în statutul centrului.

(5) În cazul în care centrul derulează proiecte de valori mari, care presupun operaţiuni complexe
de administrare, centrul îşi poate crea şi o structură administrativă proprie.

Art. 4.
(1) Resursele financiare pentru activitatea de cercetare ştiinţifică din cadrul Facultăţii de Litere a

Universităţii din Craiova pot să provină din:
- granturi de cercetare naţionale si internaţionale, câştigate prin competiţie;
- participarea la programe de cercetare finanţate din fonduri europene;
- parteneriate în proiecte ştiinţifice sau în activităţi de proiectare şi expertiză cu instituţii din

ţară şi din străinătate;
- programe de cercetare fundamentală şi aplicativă încheiate cu instituţii publice şi cu alţi

operatori economici, din ţară şi din străinătate;
- venituri obţinute din sponsorizări, din prestarea unor servicii de expertiză şi consultanţă sau

din activitatea de microproducţie.
(2) Fondurile care fac parte din bugetul cercetării pot să fie utilizate pentru:

- Cheltuielile specifice fiecărui proiect de cercetare finanţat, în conformitate cu prevederile
impuse de finanţator;

- Susţinerea financiară a unor poziţii de cercetare create în ştatele de funcţii ale unor
departamente;

- Stimularea performanţei ştiinţifice prin acordarea unor prime de performanţă personalului
propriu care a obţinut rezultate de excelenţă în cercetare sau în creaţia artistică;

- Creşterea vizibilităţii instituţiei prin organizarea unor conferinţe, simpozioane sau
manifestări care îşi propun să valorifice rezultatele unor cercetări proprii;

- Susţinerea participării personalului propriu de cercetare la manifestări ştiinţifice;
- Lansarea unor competiţii interne care să genereze noi structuri de cercetare şi să

recompenseze rezultatele unor grupuri de cercetare existente;
- Cheltuieli de personal legate de acoperirea salariilor personalului angajat pentru

managementul activităţii de cercetare.

Art. 5.
(1) Activitate de cercetare ştiinţifică din cadrul Facultăţii de Litere a Universităţii din Craiova

este organizată şi coordonată de următoarele persoane şi structuri:
- Prodecanul pentru cercetare ştiinţifică şi relaţii cu mediul economic;
- Comisia de cercetare ştiinţifică a facultăţii.

Art. 6.
(1) Comisia de cercetare ştiinţifică a Facultăţii Litere a Universităţii din Craiova este alcătuită

din:
(a) preşedinte – prodecanul responsabil cu cercetarea ştiinţifică;
(b) membrii – un număr de 4 persoane desemnate de consiliul facultăţii, dintre cadrele
didactice care au rezultate remarcabile în activitatea recentă.

(2) Membrii Comisiei de cercetare ştiinţifică sunt numiţi de regulă pentru un mandat de patru
ani, mandatul putând fi reînnoit odată cu alegerea unui nou Consiliu al Facultăţii de Litere.

(3) Hotărârile Comisiei de cercetare ştiinţifică a Facultăţii de Litere se iau prin vot deschis sau
secret, cu majoritate simplă din voturile exprimate de membrii prezenţi, dacă numărul
acestora este de cel puţin două treimi din numărul total al membrilor comisiei.

Art. 7.



(1) Prezentul Regulament s-a aprobat în Şedinţa Consiliului Profesoral al Facultăţii de Litere din
data de 20.09.2012 şi reaprobat în Şedinţa Consiliului Profesoral al Facultăţii de Litere din
data de 04.03.2013.


